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Skape for å dele

 • Utbyggingsprosjekter må oppfylle krav om sosial boligbygging, og det 
    må bygges tilrettelagte boliger 
 • Bildeling og utleie av kommunale biler som ikke er i bruk etter 

    arbeidstid, etter modell fra andre kommuner 
 • Storhamar skole-tomta skal forbli i kommunalt eie, og brukes til det 

    beste for beboerne i bydelen
 • Kommunen må utarbeide en kommunedelplan for naturmangfold, og 

    ta i bruk klima- og arealregnskap
 • Fortsatt tilrettelegging for syklende, med fokus på å få hverdags- 

    trafikk over på sykkel
 • Utredning av mulighetene for lavutslipps-byggeplasser i sentrum
 • Bevaring av grønne lunger og rekreasjonsområder.

Grønn utvikling av bygd og by

 • SV ønsker en skole-milliard for å løfte kvaliteten på skolebygg  
    raskere enn dagens plan
 • Heldagsskole uten lekser og med tilbud om mat på skolen
 • Sikre 10.-klassingene et tilbud om dannelsesopplevelser
 • Prøveordning med bruk av SFO som verktøy for sosial utjevning, for  

    eksempel gjennom samarbeid med kulturskole, naturskole og idrett
 • Ungdomshus i sentrum
 • Et åpent, lavterskel hjelpetilbud for ungdommer i kommunen
 • Ferietilbud for barn i lavinntektsfamilier
 • Kommunal handlingsplan for reduksjon av antall barn som vokser  

    opp i vedvarende lavinntekt.

Oppvekst, skole og barnehage

 • Rett til heltid med mulighet for deltid i kommunale stillinger
 • Videre utprøving med 6-timersdag i samarbeid med fagforeningene
 • Kommunale tjenester skal forbli i kommunal drift, nei til privatisering  

    og konkurranseutsetting 
 • Viderefør Bylab på kommunens eget areal 
 • Styrking av støtteapparatet for gründere og lokalt næringsliv
 • Bygge videre på vår rolle innen blant annet spill, VR og bioteknologi
 • Eldre som ønsker å stå lenger i jobb bør få mulighet til det
 • Etablering av flere sykehjemsplasser i kommende periode 
 • Motvirke ensomhet gjennom blant annet boligfellesskap for eldre og 

    sosiale møteplasser
 • Innføring av et kommunalt frikort for å begrense utgifter til helse
 • Støtte finansiering av Sagatun Brukerstyrte Senter

Arbeid, helse og eldre
Hamar er en by i rivende utvikling. Når kommunen vokser 
ønsker SV å prioritere de som trenger det mest. Hamar er en 
by der flere hundre barn vokser opp i fattige familier, og disse 
familiene merker det best når økonomien strammer seg til. 
Vi må både ta kampen mot forskjellene og kompensere for  
konsekvensene av dem. 

SV ønsker en solidarisk kommune som tar sine ansatte på 
alvor og sikrer solide, offentlige tjenester. Grunnleggende 
velferd er fellesskapets oppgave, ikke markedets. 
Som innkjøper må vi stille krav arbeidsforhold, klima og  
miljø, og vi må ikke handle med land som bryter folkeretten.

For å nå klimamålene må Hamar kutte i kommunens egne 
utslipp, se på mulighetene for kutt innen energi, og redusere 
trafikken i byen.



innlandet.sv.no/hamar

1. kandidat
Utdannet innen programvareutvikling og spill, og
jobber med trening og opplæring i VR på PARK i
Hamar. Han er også aktiv i Naturvernforbundet.

Ole Midthun (28)

Camilla G. Øien (32)

Tom Sagen (49)

Anne Bi Hoffsten (61)

Våre toppkandidater

Les hele programmet:

2. kandidat
Utdannet lektor og jobber som rådgiver i Redd
Barna, bl.a. med hvordan teknologi kan bidra til å
sikre barns rett til utdanning internasjonalt.

3. kandidat
Jobber til daglig i Innlandstrafikk med planlegging
av bussruter. Tom sitter i inneværende periode i
kommunestyret og formannskapet for SV.

4. kandidat
Jobber som sykepleier og er tillitsvalgt i Sykehuset
Innlandet, og har bred erfaring fra organisasjonsliv
og frivillighet. Engasjert i byutvikling og dyrevelferd.
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