
Valgprogram
Rendalen SV

2023 – 2027



 
  

Politisk program 2023 
Rendalen SV innlandet.sv.no/rendalen  2 

 
 

Gjennomslag 
Rendalen SV har i perioden 2019-2023 i godt samarbeid fått gjennomført dette fra det 
forrige valgprogrammet vårt:  

● Ingen avkortning i barnetrygd når foreldre får sosialhjelp  

● Fulgt opp kommunens lokale handlingsplan mot barnefattigdom som Rendalen SV 
var initiativtaker til og fikk gjennomslag for 

● Aktivitetskort som gir barn og unge gratis mulighet for deltakelse i kultur og idrett   

● Lån av gratis utstyr -Bua  

● Sikre lav egenbetaling for SFO  

● Gratis skolemåltid   

● Miljøarbeider inn i skolene for trygge skoledager  

● Flerkulturell samhandling og inkludering: språkkafe, arrangementer innen kultur og 
friluft.  

● Deltatt i arbeidet for å få fiberutbygging i hele kommunen slik at det er mulig å 
jobbe, studere og bo desentralisert  

Dette er ingen hvilepute for oss! Vi fortsetter å jobbe for en inkluderende og grønn 
kommune! Dette vil vi jobbe for i neste periode: 
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Barn og unge 
○ Treffsikre tiltak mot barnefattigdom – 3 000 kr ekstra i desember til barnefamilier 

som er mottakere av sosialstønad  

○ Styrke ungdomsrådet som medvirkningsorgan   

○ Skolelekser - ikke hjemmelekser  

Et flerkulturelt samfunn 
○ Styrke internasjonalt råd som medvirkningsorgan   

○ Ta tak i ressursene flyktninger har med seg fra hjemlandet slik at de kan føle de 
kommer til nytte i Rendalen kommune 

○ Prioritere arbeid med og for flyktninger – penger må følge med tiltak  

○ Flerkulturell samhandling i kommunal regi 

Kultur 
○ Kultur har en stor egenverdi for hver enkelt sin psykiske helse. «Kultur gir helse» Vi 

jobber for en aktiv kulturpolitikk i kommunen som er av høy kvalitet, stort mangfold 
og tilgang for alle.  

○ Skape gode kulturelle møteplasser på tvers av generasjoner. 

○ Flere praktiske og estetiske fag inn i skolen  

○ Lokalisere lag/foreninger og forskjellige kunstuttrykk i et felles hus. Dette vil gi 
grobunn for samskaping og utvikling av gode prosjekter til gode for Rendalen sine 
innbyggere. 
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Et inkluderende samfunn 
○ Motvirke sosial og økonomisk ulikhet i alle saker som kommunen behandler 

○ Tiltak som kan gi gode natur og friluftsopplevelser med tilgjengelighet for alle med 
funksjonsnedsettelse  

○ Universell utforming  

○ Møteplasser for alle rendøler – ut fra behov og livsfase  

○ Fortsatt finansiering av Frivilligsentralen  

Helse 
○ Sørge for et trygt og godt offentlig helsetilbud – Rekruttere og beholde sykepleiere 

blant egne innbyggere.  

○ Satse på folkehelse med forebyggende helsefremmende aktiviteter i fellesskap 

Arbeidsgiverpolitikk 
○ Likelønn og rett til hele og faste stillinger for våre ansatte  

○ Et trygt, inkluderende, likestilt og utviklende arbeidsmiljø  
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En grønn kommune 
○ Rendalen kommune skal bli et miljøfyrtårn. Vi skal aktivt følge opp klima- og 

miljøplanen for regionen   

○ Ingen vindturbiner i Rendalen   

○ Sikre god evaluering av skutertraseen til Engerdalen   

○ Være pådriver for elektrifisering av Rørosbanen 

○ Arbeide for å opprettholde og forbedre busstilbudet til og fra Rendalen 

Næringsutvikling 
○ Støtte innovasjon og gründerskap for utvikling av et mer bærekraftig samfunn.   

○ Gi gründere mulighet til å låne kommunale kontorlokaler eller andre lokaler 
kostnadsfritt i oppstartsfasen  

○ Gi støtte til kunstgründere som vil utvikle nye uttrykksformer  

○ Aktivt bruke strategisk næringsplan for Rendalen 

Beredskap og matsikkerhet 
○ Styrke jordvernet i kommunal saksbehandling, ingen nedbygging av matjord  

○ Støtte en rovdyrforvaltning som sikrer at Rendalens utmarksressurser brukes til 
beite  

○ Være pådriver for utbedring av fylkesveier i fjellregionen 
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Per Kristian er født 1962, bor sammen med barn og kona 
Ludmila, og jobber som elkontrollør og termografør til 
daglig. Klima og miljø er viktige kampsaker for Per Kristian 
i tillegg til god helsepolitikk. Klima og miljø er avhengige av 
hverandre, derfor må Rendalen bli et miljøfyrtårn og  
samtidig forbli fritt for vindturbiner. Han vil også jobbe for 
et trygt og godt offentlig helsetilbud og rekruttere og  
beholde sykepleiere blant egne innbyggere.

Per Kristian Aasbrenn (1962)

Per-Øyvind Berg (1967)

Nominasjonsliste Rendalen SV
1.
2.
3. 
4.
5.
6.
7.
8.
9.

Per Kristien Aasbrenn, 1962
Per-Øyvind Berg, 1967
Karin Lervang, 1969
Rubi Arboleda Yepes, 1983
Live Signe Lervang, 2000
Knut Nytrøen, 1959
Toril Andreassen, 1959
Per Olav Mathisen, 1952
Kjersti Lehmann, 1959

Per-Øyvind er født 1967 og er daglig leder av Rendalen  
Frivilligsentral. Per-Øyvind brenner for kultur, psykisk helse 
og inkludering. Han vil blant annet jobbe for å lokalisere lag, 
foreninger og forskjellige kunstuttrykk i et felles hus. Dette 
vil gi grobunn for samskaping og utvikling av gode  
prosjekter til gode for Rendalen sine innbyggere.

https://innlandet.sv.no/rendalen
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