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Innlandet SV
Arsmate 2026

Til Lokallag, fylkesstyret, Innlandet SU

Kopi Nettverksledere, fylkesstyrets varaer, fylkestingsgruppe og stortingsrepresentant
Tid 7. mars 2026 kl. 10:00-17:00
Sted Honne konferansesenter, Biri

Det er innkalt til &rsmate i Innlandet SV.

Saksliste

AM 01-26 ,&pning og konstituering
AM 02-26 Beretninger

AMO03-26  Regnskap

AM04-26  Vedtekter

AM05-26  Arbeidsplan og budsjett
AM06-26  Uttalelser

Am 07-26 Nominasjonsprosess
AMo08-26  Vvalg

Fristen for oppmelding av saker og uttalelser var 21. februar. Fylkesstyret behandlet de siste
innstillingene 24. februar og disse ble sendt ut i uke 9.

Frister

e 24, januar: Frist for endringer til vedtektene

e 7. februar: Valgkomiteens innstilling offentliggjares
e 21.februar: Frist for saker og uttalelser

e 21.februar: PAmeldingsfrist

e 28. februar: Avmeldingsfrist

Praktisk informasjon

Innsjekk &pner kl. 09 lardag 7. mars, og metet starter kl. 10.

Stortingsrepresentant Marthe Hammer besgker &rsmgtet for & innlede til debatt om SVs
politiske strategi.

Utfyllende informasjon og program ligger pa: innlandet.sv.no/arsmote.

Beste hilsen
Anne Lise Fredlund

Fylkesleder

Arsmete 2026
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Pameldte

Pameldte 6. mars. Se oppdatert deltakerliste pa nettsiden.

Delegater Pameldt
Alvdal SV
Eidskog SV
Elverum SV
Gausdal SV
Gjovik SV
Gran SV
Hamar SV
Kongsvinger SV
Lillehammer SV
Lom SV
Loten SV
Nord-Aurdal SV
Nord-Odal SV
Nordre Land SV
Os SV
Rendalen SV
Ringsaker SV
Sel SV
Stange SV
Stor-Elvdal SV
Sendre Land SV
Ser-Odal SV
Tolga SV
Trysil SV
Tynset SV
Vestre Toten SV
Vaga sV
Valer SV
Jstre Toten SV
Jyer SV
@ystre Slidre SV
Amot sv
Innlandet SV
Innlandet SU
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Det er i tillegg pdmeldt 11 observaterer fra lokallag og fylkestingsgruppa.
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AM 01-26
Apnlng og konstituering

Valg av mgteledere og referenter
Godkjenning av innkalling og saksliste
Godkjenning av dagsorden
Forretningsorden

Valg av &rsmatets komiteer

Valg av protokollunderskrivere

Mmoo m

Arsmate 2026
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| SV
AM 01-26 A

Valg av mateledere og referenter

Forslag til vedtak

1. Meteledere: Ole Midthun (Hamar) og One Enerud (FS/@ystre Slidre).

Vara: Kjersti Tommelstad (FS/Vestre Toten).
2. Referenter: Varin Dagsgard-Marstein (Lom) og Mads G. Myhre (@ystre Slidre)
3. Tellekorps: Gry Skeie (Nordre Land) og Christian Haugen (Ringsaker)

Fullstendig innstilling ble ettersendt fra fylkesstyret i uke 9.

Arsmate 2026
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AM 01-26 B
Godkjenning av innkalling og
saksliste

Forslag til vedtak

1. Innkallingen godkjennes
2. Sakslisten vedtas

Bakgrunn

Kunngjeringen av arsmatet ble sendt 16. desember og 1. innkallingen ble sendt 9. januar.
2. innkalling med saksframlegg ble sendt i uke 7. Fylkesstyret ettersendte resterende
innstillinger i uke 9.

Det har ikke kommet inn forslag til vedtektene innen fristen, og Sak 04 Vedtekter blir derfor
ikke behandlet.

Alle utsendinger og saker blir ogsé publisert pa nettsiden: innlandet.sv.no/arsmote.

Innlandet SV
Saksliste arsmote 2026

AM 01-26 Apning og konstituering
AM 02-26 Beretninger

AM 03-26  Regnskap

AM04-26  Vedtekter

AM05-26  Arbeidsplan og budsjett
AM06-26  Uttalelser

AM 07-26 Nominasjonsprosess
AMo08-26  Vvalg

Arsmate 2026
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SV

AM 01-26 C
Godkjenning av dagsorden

Forslag til vedtak

1. Dagsorden godkjennes

Bakgrunn

Dagsorden er saksliste og program for matet.

Voteringer AM 01-03 gjores ved behandling av saken. @vrige saker debatteres forst, og blir
votert over ved matedagens slutt.

Arsmate 2026
Innlandet SV innlandet.sv.no/arsmote



Innlandet SV
Dagsorden arsmgte 2026

Forslag til arsmaotet

Tid Saksnr. Program

10:00 Mgtestart

10:10 Am 01 ,&pning og konstituering
10:30 Formater

11:00 AM 02-03  Beretninger og regnskap
11:10 Am 08 Valg

11:15 Temabolk: Politisk strategi
12:00 Lunsj

12:45 Temabolk fortsetter.
13:45 Pause

14.00 AMO06 Uttalelser

14:50 AM 05 Arbeidsplan og budsjett
15:15 AM 07 Nominasjonsprosess
15:40 Pause

16:00 Innstillinger legges fram
16:15 AM 05-08  Voteringer og valg

16:00 Mgtet avsluttes

Arsmate 2026
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AM 01-26 D
Forrethingsorden

Forslag til vedtak

1. Forretningsorden godkjennes

Bakgrunn

Forretningsorden er regler for hvordan debatter og avstemminger skal foregd, og i hvilken
rekkefalge de forskjellige sakene skal opp. Forretningsordenen gjelder for alle mater i
fylkeslaget, inkludert &rsmate, moter i representantskapet og nominasjonsmgter.

Arsmate 2026
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Innlandet SV
Forretningsorden

Vedtatt av rsmatet i 2025.

1. Apent mote

Mgatet er dpent. Et flertall av delegatene kan velge & lukke motet.

2. Deltagernes rettigheter

2.1. Full tale-, forslags- og stemmerett har: Representanter valgt av SV-laga i fylket,

Innlandet SU og fylkesstyret. Fylkesstyrets medlemmer har ikke stemmerett i avstemninger
om regnskap og beretning.

2.2 Tale- og forslagsrett har: SVs representanter pé Stortinget, politiske medarbeidere i
regjering, medlemmer av fylkestingsgruppa og ledere av nettverk.

2.3 Talerett har: Inviterte gjester og gvrige medlemmer av SV, samt Innlandet SU.

3. Konstituering

Under konstituering foretas det farst valg av ordstyrere og referenter, dernest
godkjenninger og gvrig konstituering. Det kan velges et tellekorps, som i s& fall skal besté av
minst to personer.

4. Ordstyrere og referenter

Det velges to ordstyrere og to referenter. Det skal alltid veere en referent i arbeid.
Protokollen fares fortlgpende og skal inneholde: Hvem som er til stede og antall
stemmeberettigede, hvilke saker som blir behandlet, alle forslag som framsettes og
innstillinger fra komiteene, alle vedtak som fattes, samt stemmetall der dette er aktuelt.
Protokollen godkjennes og undertegnes av to valgte protokollunderskrivere.

5. Redaksjonskomiteer og valgkomité

Arsmgtet velger ved motets begynnelse valgkomité og det antall redaksjonskomiteer
drsmgtet finner behov for.

6. Behandling av forslag

Alle forslag, unntatt til forretningsorden, skal leveres skriftlig. Alle forslag mé ha avsenders
navn. Frist for & levere forslag er nadr strek er satt, unntatt til forretningsorden. For strek
settes, skal ordstyrer referere forslag som ikke er framsatt av forslagsstiller, og det skal gis
anledning til & levere forslag.

Forretningsorden
Innlandet SV innlandet.sv.no
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7. Avstemminger ved personvalg

Valg skjer skriftlig dersom det kreves av én eller flere deltakere med stemmerett, eller hvis
to eller flere kandidater er foreslatt til samme verv. En kandidat er valgt dersom
vedkommende f&r mer enn halvdelen av de avgitte stemmer, der blanke stemmer ikke
telles med. Ved tre eller flere forslag til samme plass gar den med faerrest stemmer ut for
hver omgang inntil en av kandidatene far mer enn halvdelen av de avgitte stemmer, der
blanke stemmer ikke telles med. Dersom det kun foreligger ett forslag og ingen forlanger
skriftlig votering, kan valgene gjores ved akklamasjon.

8. Taletid

Representantene skal bruke talerstol. Forslag som fremmes skal refereres innen tilmalt
taletid. Til vanlig er taletiden satt til 3 minutter for farste innlegg og 2 minutter for gvrige
innlegg fra samme representant, dersom ikke annet er bestemt. Representanter med
minoritetsspraklig bakgrunn innvilges 1 min taletid ekstra taletid, dersom de ber om det.

Det er anledning til 2 replikker og 1 svarreplikk pa 1 minutt til hvert innlegg. Ordstyrerne kan
framsette begrensning av taletiden og anledning til replikker nér tidsplanen tilsier det.

Nar deltakerne snsker ordet til innlegg, tilkjennegis det ved at delegatkortet rekkes i vaeret.
Ved replikk, holdes delegatkortet pluss to fingre i veeret.

P4 digitale mater brukes funksjonen «Raise hand» for & tilkjennegi at man vil ha et innlegg.
Det gis ikke anledning til replikk i digitale mater.

Ingen kan ha ordet til forretningsorden mer enn to ganger i samme forretningsdebatt. Ordet
til forretningsorden ma ikke overskride 1 minutt.

9. Digitale moteverktoy

Fylkesstyret og moteledere kan velge a bruke digitale mgteverktoy til administrasjon og
ledelse av mgotet.

Forretningsorden
Innlandet SV innlandet.sv.no



AM 01-26 E
Valg av arsmatets komiteer

Forslag til vedtak

1. Redaksjonskomité for arbeidsplan og budsjett: Camilla @ien (leder, FS/Hamar),
Amund R. Heggelund (Stange), Kaia B. Paulsen (Lillehammer).
SU velger sin representant.

2. Redaksjonskomité for uttalelser: Hans Olav Lahlum (leder, Gjevik), Christina B.
Jorgensen (Elverum), Emilie Brendlokken (Qyer).
SU velger sin representant.

3. Arsmetets valgkomite: Mizanur Rahaman (leder, valgkom/Lillehammer), Anna Ekrem
(Nordre Land), Frank Smestad (Trysil).
SU velger sin representant.

Fullstendig innstilling ble ettersendt fra fylkesstyret i uke 9.

Bakgrunn

Arsmgtets komiteer gjer innstillinger til sakene pa drsmeotet. De gjor anbefalinger om &
vedta eller avvise innkomne forslag, og kan velge & bearbeide og samordne disse som egne
forslag.

Arsmate 2026
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| SV
AM 01-26 F

Valg av protokollunderskrivere

Forslag til vedtak

1. Som protokollunderskrivere velges Lars Blekastad (Sel) og Anne Synngve S.
@stensen (Gausdal)

Innstilling ble ettersendt fra fylkesstyret i uke 9.

Arsmate 2026
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AM 02-26
Beretninger

A Innlandet SVs beretning
B Fylkestingsgruppas beretning

Fylkesstyrets beretning ble ettersendt i uke 10.

Arsmate 2026
Innlandet SV innlandet.sv.no/arsmote
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AM 02-26 A
Innlandet SVs beretning

Forslag til vedtak

1. Arsmeotet tar fylkesstyrets beretning til orientering.

Fylkesstyrets beretning ble ettersendt i uke 10.

Arsmate 2026
Innlandet SV innlandet.sv.no/arsmote
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Innlandet SV
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Forord 2
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Forord

Kjeere medlemmer og tillitsvalgte i Innlandet SV,

Dette er min siste arsheretning som fylkesleder i Innlandet SV. Nar arsmatet samles, takker
jeg av som leder. Samtidig fortsetter jeg arbeidet som stortingsrepresentant, med Innlandet
som politisk utgangspunkt og forpliktelse.

2025 har veert et ar med tydelige politiske veivalg. Vi har statt i krevende diskusjoner om
videregdende opplaering, fylkesakonomi og prioriteringer som bergrer lokalsamfunn i hele
fylket. Vi har diskutert statsbudsjett og nasjonale rammer, vel vitende om at tallene pa
papiret alltid far konkrete konsekvenser for folk her hjemme. For oss har retningen veert
klar. Sterke fellesskapslgsninger. Mindre forskjeller. En rettferdig grann omstilling.

Valgkampen har preget aret. Vi har mobilisert medlemmer, utviklet politikk og tatt
samtalene ute i kommunene. Det er i mate med folk politikken far mening. Uansett resultat
vet vi at arbeidet vi gjor bygger noe starre enn enkeltsaker. Det bygger organisasjon, tillit og
politisk kraft over tid.

SV stér i en tid der forventningene er store og rommet for feiltrinn lite. Oppslutning kan
svinge, debatten kan bli hard, og det er lett & kjenne pa uro nar vinden skifter. Nettopp da er
det viktig & holde fast i hvem vi er. Var styrke ligger ikke i kortsiktige stemningsskifter, men
i langsiktig arbeid, tydelige verdier og en organisasjon som taler diskusjon og star samlet
om retningen.

Fremover ma vi vaere bade trygge og modige. Trygge pa det politiske prosjektet vart, og
modige nok til & utvikle det videre. Vi mé& snakke enda klarere om hvordan politikken var
henger sammen med hverdagen til folk i Innlandet. Vi ma bygge laget sterkere, invitere flere
inn og gi rom for nye stemmer. Slik vokser vi. Ikke alltid i rykk og napp, men over tid.

Som fylkesleder har jeg vaert opptatt av at vi skal vaere bade en tydelig opposisjon og en
ansvarlig politisk aktar. Det krever en organisasjon som er demokratisk, kunnskapsrik og
samlende. Jeg er stolt av samarbeidet mellom fylkesstyret, lokallagene, fylkestingsgruppa
og Innlandet SU. Sammen har vi styrket grunnlaget for videre vekst.

A 4 lede Innlandet SV har veert et stort privilegium. Jeg har opplevd engasjement, klokskap
og et ekte gnske om & forandre samfunnet i mer rettferdig retning. Det tar jeg med meg inn
i arbeidet pa Stortinget. Min rolle endres, men forankringen er den samme.

Na gir vi rom for nye krefter i fylkesledelsen. Det er sunt for organisasjonen, og det er riktig.
Takk for tilliten dere har vist meg som fylkesleder. Arbeidet fortsetter. Sammen.

Vone doo Fostionct

Anne Lise Fredlund
Fylkesleder

Innlandet SVs &rsmelding 2025
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Tillitsvalgte
Fylkesstyret

Leder: Anne Lise Fredlund, Lillehammer

1. nestleder: Kjersti Tommelstad, Vestre Toten
AU-medlem og fagpolitisk leder: Niklas Aas Skovdahl, @yer/Gausdal
Kvinnepolitisk leder: Eivor Braastad, Ringsaker
Medlem: Pernille @degaard, Etnedal

Medlem: Sigrun Kristoffersen, Sar-Odal
Medlem: Rolf Jarn Karlsen, Gjovik

Medlem: Camilla G. Dien, Hamar

Medlem: Tollef @stvang, Os

Medlem: One Enerud, @ystre Slidre
SU-medlem: Elliot Kvamme, Qyer
Samepolitisk koordinator: *

1. vara: Anne Bi Hoffsten, Hamar

2.vara: Frank Smestad, Trysil

3. vara: Per-@yvind Berg, Rendalen

SU-vara: Anine Simensen Hermo, Lillehammer

* Det er for tiden ingen koordinator fra Innlandet SV

Aktivitet
Fylkesstyret har hatt 12 mater og behandlet 95 saker.
AU har hatt 10 mater og behandlet 57 saker.

Nettverk

Fylkeslaget har i perioden ikke hatt aktive nettverk.

Fagpolitisk leder: Niklas Aas Skovdahl, @yer/Gausdal
Kvinnepolitisk leder: Eivor Braastad, Ringsaker
Miljgpolitisk leder: Ole Midthun, Hamar

Landsstyret

Representant: Anne Lise Fredlund, Lillehammer
Representant: Amund Rehr Heggelund, Stange
1. vara: Kjersti Tommelstad, Vestre Toten
2.vara: Camilla G. @ien, Hamar

3.vara: Niklas Aas Skovdahl, @yer

4. vara: Pernille @degard, Etnedal

Innlandet SVs &rsmelding 2025
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Valgkomite

Leder: Mizanur Rahaman, Lillehammer
Medlem: Nisveta Tiro, Qyer

Medlem: Dag-Q@ystein Alfheim, Nord-Odal
Medlem: Mai Bakken, Lom

Medlem: Eldri Svisdal, Elverum

Landsmgtedelegasjon

LS-representant: Anne Lise Fredlund, Lillehammer
LS-representant: Kjersti Tommelstad, Vestre Toten

Delegat 1: Amund Reohr Heggelund, Stange
Delegat 2: Camilla G. Gien, Hamar

Delegat 3: Hans Olav Lahlum, Gjavik
Delegat 4: Inger Krey Ellingsen, Lillehammer
Delegat 5: Varin Dagsgard-Marstein, Lom
Delegat 6: Ole Midthun, Hamar

Delegat 7: One Enerud, Qystre Slidre
Delegat 8: Per @yvind Berg, Rendalen *
Delegat 9: Pernille @degaard, Etnedal
Delegat 10: Mai Bakken, Lom *

Delegat 11: Sigrun Kristoffersen, Sar-Odal

1. vara: Ronja Aglen Stikbakke, Gjavik
2.vara:Mats Gimming Myhre, @ystre Slidre
3.vara:Amalie Kvernsveen, SU (Gjavik)

4. vara: Karin Andersen, Hamar

5. vara: Lars Blekastad, Sel

Pa nasjonal arena

Fylkeslaget er representert i landsstyret med fylkesleder Anne Lise Fredlund og
fylkestingsrepresentant Amund R. Heggelund som faste medlemmer.

Videre er fylkeslaget representert i en rekke nasjonale utvalg og nettverk:

e Amund R. Heggelund, 4. vara i sentralstyret og medlem i Landbrukspolitisk nettverk
e Camilla G. @ien, medlem i Internasjonalt utvalg

e Ole Midthun, medlem i Miljgpolitisk utvalg

e Pernille @degaard, medlem i Miljgpolitisk utvalg

o Tollef @stvang, medlem i Kulturpolitisk utvalg

e Varin Dagsgard-Marstein, medlem i Faglig utvalg

Innlandet SVs &rsmelding 2025
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Ngokkeltall

-~ 964 medlemmer
96 innmeldinger

°9 29 aktive lokallag

[
'd 144 tillitsvalgte

[ ] ° .
- 74 folkevalgte i kommuner og 3 pa fylkestinget
' 1 ordfegrer og 4 varaordferere

3 048 treff pd SV i lokale og regionale medier (2025)
/\/ 117 treff pa Fredlund og 271 treff pa Heggelund (jan-sep)

Medlemmer

Innlandet SV hadde ved inngangen til 2025 totalt 994 betalende medlemmer og 964 ved
drets slutt. | lgpet av aret har 94 nye medlemmer meldt seg inn, fordelt pd 26 lokallag.

Det er 64 utmeldinger i 2025, fordelt pd 22 lokallag. | tillegg mistet fylkeslaget 61
medlemmer som ikke hadde betalt kontingenten ved arsskiftet.

958 008 922 955 994 064
843
650 678 I I

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Vekst i lokallag

Gausdal SV ble stiftet 26. mai pé Frivilligsentralen pa Gausdal Arena, og lokallaget har
allerede 16 medlemmer. P4 stiftelsesmotet ble Niklas Aas Skovdahl valgt som
lokallagsleder, mens fire gikk inn som interimstyremedlemmer. Lokallaget har avholdt
drsmgte og valgt nytt styre.

Innlandet SVs &rsmelding 2025
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Synlighet

Egne medier
Det er publisert 5 nyhetssaker pa innlandet.sv.no, og opprettet eller oppdatert 45 sider. Den
arlige gjennomgangen av lokallagas sider og annen praktisk info om fylkeslaget kommer i

tillegg.

Innhold til valgkampen var prioritert innhold, og innlandet.sv.no/valg var landingsside for alt
valginnhold i sosiale medier og annonsering for fylkeslaget. Tilsvarende hadde Hedmark
innlandet.sv.no/hedmark og Oppland innlandet.sv.no/oppland som sine landingssider.
Nettsiden hadde over 10 000 besgk mellom 1. august og 9. september.

Det ble ogsa startet opp en egen podkast i forbindelse med valgkampen, som ble planlagt
viderefart i fylkeslaget som ny kanal: innlandet.sv.no/rodgronn-loper.

Tradisjonelle medier

Det er registrert 3 048 medieoppslag pd SV i innlandets lokale og regionale medier i 2025,
en oppgang pad 25% fra 2 442 i 2024. Det er en starre oppgang enn pa landsbasis, der den
var pd 15%.

Sosiale medier

Ved utgangen av 2025 hadde Innlandet SV 4 476 folgere pa Facebook, opp fra 4 248 i 2024.
Vi er fortsatt nest starst av SVs fylkeslag pd Facebhook, bare sldtt av Oslo SV. Vi er ogsa for
forste gang nest sterst blant partiene i Innlandet, slatt av Arbeiderpartiet — men vi har gatt
forbi Senterpartiet. Facebook er fortsatt en viktig kommunikasjonskanal for fylkeslaget,
men har ikke hatt samme vekst som tidligere &r og engasjementet er dalende pé organisk
innhold.

Det er publisert 287 poster pd Facebook, flest bilder og lenker, men ogsa en del videoer. Det
er ogsa delt relevante «stories» gjennom hele perioden. | tillegg har den lukkede FB-gruppa
for folkevalgte og tillitsvalgte bidratt til intern kommunikasjon.

Pa Instagram har fylkeslaget 811 folgere, opp fra 726. Her er Innlandet fortsatt det tredje
storste SV-fylkeslaget malt i folgere, slatt av Oslo og Vestland. | Innlandet er SV fortsatt
storste parti.

Det er publisert 155 poster pé Instagram. Det deles fortsatt flest bilder, men ogsé karuseller
og videoer. Mesteparten av innholdet er det samme som publiseres pd Facebook, litt
tilpasset plattformen.

Innlandet SVs &rsmelding 2025
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Valgkamp
Perioden med mest synlighet, var den mest aktive valgkampen fra 1. august til valgdagen 9.
september. Sammenlagt har Innlandet SV og toppkandidatene Fredlund og Heggelund over

2 millioner visninger.

besgk [ visninger  klikk [ samhandling  Andel samhandling
Nettside 10182
Facebook m. annonser 1041642 15788 1,52 %
Instagram m. annonser 314 668 3677 1,17 %
Tradisjonelle medier 622
Annonser Amedia 372 630 475 0,13 %
Annonser YouTube 293 692 1008 0,34 %
Sum 2033436 20948

1. kandicdat i Oppland 2. kandidat i Oppland 3. kandidat i Oppland 4. kandidat i Oppland 5. kandidat i Oppland
HUSKABRUKE  Fragung o0 Tamom™ Pogogarc-Marstein  Skootal Sherud
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Aret i fylkeslaget

Fylkesstyrets arbeid i 2025-26 har handlet om & samordne ressursbruk bedre, gke
forutsigbarheten i arbeidet, bygge kapasitet inn i valgkampen og samtidig sikre gkonomisk
baerekraft for arene som kommer. Vi startet ret med & revidere matereglene og
tydeliggjore rammene for saksforberedelse, taletid, protokoll og digital mateavvikling.
Hensikten var 8 gjore mgtene mer forutsighare og effektive, bade for folkevalgte og
frivillige, slik at mer av tida kunne brukes pé politikk og lokallagsoppfalging.

Parallelt satte styret i gang arbeidet med arbeidsplan, budsjett og mgteplan. Ambisjonen var
& holde et jevnere, mer leererikt trykk gjennom &aret, fra varslepp og nettverkssamlinger til
innsnevrede, digitale arbeidsmater, slik at hade sma og store lag kunne henge med. Valget
av miljgpolitisk leder, Ole Midthun, var ett av flere grep styret forsgkte for & styrke
temaansvaret og lgfte fram ressurspersoner som kan skolere og mobilisere lokalt. Formalet
er at fylkeslaget kan fa bedre kapasitet til & ta eierskap til regionens store saker (natur,
energi, naering og beredskap) og skape gjennomslag sammen med lokallagene.

Mot sommeren prioriterte styret gkonomi og valgkampforberedelser. Farste kvartalsrapport
og prosjektregnskap for &rsmeotet ble lagt fram og tatt til orientering. Ikke som formaliteter,
men som styringsverktay for & se hvor vi métte stramme inn eller omprioritere allerede for
sommeren. Dette ga et mer realistisk utgangspunkt for ressurser til materiell, reiser og
arrangementer i valgkampen. Samtidig vedtok vi valgkampstrategier for Hedmark og
Oppland, og bestilte faktaark om kommunegkonomi og fornybar energi for & gi kandidater
og lokallag konkrete argumenter i mate med velgere og medier. Slikt underlag er avgjerende
i et stort geografisk fylke med ulike naeringsstrukturer, og det hjelper lagene & spisse
budskapet inn mot lokale kjerneutfordringer.

I august vedtok vi et prinsipp for fordeling av Vipps-gaver fra kommuner uten lokallag.
Poenget var enkelt: Penger gitt av folk i en kommune bgr komme den kommunen til gode,
enten gjennom aktivitet i regi av fylkeslaget eller ved 8 styrke et aktivt nabolag. Slik sikrer vi
rettferdig fordeling, synlighet der giverne faktisk bor, og bidrar til lag der vi i dag star svakt.
Dette er sma, men viktige virkemidler for & bygge organisasjon i hele Innlandet.

Erfaringene fra valget i september ble brukt som et felles grunnlag for leering og utvikling. Vi
samlet erfaringene mens de var ferske, og loftet dem raskt inn i representantskap. Mélet var
ikke bare & evaluere, men & identifisere konkrete forbedringer i mobilisering, budskap og
ressurshruk - slik at vi star sterkere og med fullt trykk fram mot valget i 2027.

| oktober forflyttet hovedvekten seg til langsiktig gkonomi. Tredje kvartal ble behandlet, og
vi besluttet & utarbeide budsjett for 2026-2029 samt 8 gd i dialog med partikontoret om
finansiering av fylkessekreteerordningen som falge av at fylkessekretaer har sagt opp sin
stilling. Dette er et kjernepunkt for fylkeslagets baereevne: Et sterkt sekretariat gir
kontinuitet, bedre stotte til lokallag og profesjonell giennomfaring av arrangementer. Ved &
starte forarbeidet tidlig kunne vi ogsé justere ambisjonsnivaet pa arrangementer og reiser,
og prioritere de tiltakene som gir mest medlemsverdi per krone.

Innlandet SVs &rsmelding 2025
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Mot slutten av aret tok vi neste steg i skonomistyringen: Vi plassere oppsparte midler fra
driftskonto til lavrisiko plasseringskonto (grenn profil) med kvartalsvis oppfelging. Dette er
viktig av to grunner. For det farste gker det renteinntektene uten & ta hgy risiko — penger
som kan g til aktivitet i lag og nettverk. For det andre sikrer kvartalsvis gjennomgang at vi
beholder god likviditet pa driftskonto, samtidig som vi unngér at midler blir liggende ubrukt.
I samme lgp la vi fram et strammere, mer realistisk flerdrig budsjett med oppdaterte
forutsetninger for offentlig stette, renteinntekter og fylkeslagets kostnader knyttet til
fylkessekretaerordningen. Nettopp for & skjerme den politiske aktiviteten.

Fylkesstyret har ogsé droftet grep for 8 styrke lokallagsoppfalgingen: | februar anbefalte vi a
avvikle dagens fadderordning og erstatte den med en lokallagsansvarlig-funksjon eller et
lite ressursteam. Erfaringen var er at én tydelig inngang og mer malrettet stotte virker
bedre enn mange «snille hjelpere» uten klar rolle. Malet er raskere respons nér lag trenger
hjelp, enten det handler om skolering, mgteopplegg, medlemspleie eller praktisk valgkamp.
Samtidig satte vi ned en arbeidsgruppe for & utrede en avtale om regnskapstjenester og den
videre fylkessekretaerressursen, slik at de juridiske og administrative forpliktelsene til
fylkeslaget ivaretas profesjonelt og frivilligtid kan brukes pé politikk og folk.

I arbeidet med politiske prioriteringer har fylkesstyret bevisst brukt «politisk situasjon»
som en arena for felles kunnskapslgft. Det gjelder saker som Melkoya og
energiomstillingen, rehabiliteringstilbud i Helse @st/Midt, jernbane og infrastruktur, og
kommunikasjon i krevende internasjonale spersmal som situasjonen i Midtasten. Slik sikrer
vi at fylkeslaget stdr samordnet i budskap og prioriteringer og at lokale initiativ knyttes til
nasjonale prosesser der det gir best gjennomslag.

Innlandet SU har gjennom &ret bidratt med politiske innspill og orienteringer, og har vaert en
viktig stemme for unge i saker som skole, klima og rettferdig fordeling. Samarbeidet
mellom fylkeslaget og SU styrker SV som bevegelse pa tvers av generasjoner.

Fylkesstyret vil ogséa takke fylkessekretzer Elisabeth Solli Amundsen varmt for innsatsen
etter at hun nd har valgt & avslutte sin stilling som fylkessekretaer. Hun har vaert ansatt i
flere &r og har hatt en viktig rolle i 8 sikre gode rutiner, ryddige prosesser og stabil drift for
fylkeslaget. Gjennom arbeidet sitt har hun bidratt til forutsigbarhet i matevirksomhet,
gkonomi og saksbehandling, og veert en sentral stotte for bade fylkesstyret og lokallagene.
Vi setter pris pé det solide arbeidet hun har gjort for organisasjonen over tid, og snsker
henne alt godt videre i nye oppgaver.

Innlandet SVs &rsmelding 2025
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AM 02-25 B

Fylkestingsgruppas beretning

Forslag til vedtak

1. Arsmetet tar fylkestingsgruppas beretning til orientering.

Fylkestingsgruppas beretning er ikke levert 6. mars.

Arsmate 2026
Innlandet SV innlandet.sv.no/arsmote



AM 03-26
Regnskap

Forslag til vedtak

1. Arsmetet godkjenner regnskapet for 2025, og gir fylkesstyret skonomisk
ansvarsfritak.

Regnskap og revisorberetning ble ettersend i uke 9.

Arsmate 2026
Innlandet SV innlandet.sv.no/arsmote
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Innlandet SV
Arsregnskap 2025

Behandlet i fylkesstyret 24. februar 2026.

Regnskapet er satt opp ut i fra rapporter fra Visma eAccounting, i samrdd med revisor og |
samarbeid med gkonomiradgiver pé partikontoret.

Resultatregnskap

Regnskapet for 2025 viser inntekter, utgifter, finansposter og resultat. Rapporten viser i
tillegg regnskap for 2024 og budsjett for 2025 til sammenligning. Oppsettet tilsvarer
budsjettet som ble behandlet pad drsmotet 2025.

Balanserapport

Rapporten viser den finansielle statusen ved regnskapsérets slutt, inkludert bankinnskudd,
kundefordringer og leverandgrgjeld.

Arsregnskap 2025
Innlandet SV innlandet.sv.no 1



Resultatregnskap 2025

Konto Regnskap 2024 Budsjett 2025 Regnskap 2025
INNTEKTER
3100 Fakturering lokallag 97134 - -
3113 Tilskudd SV sentralt 37 500 37 500 175 000
3400 Offentlig stotte stat/fylke 645 172 724 000 854 472
3702 Partiskatt 54 010 62 000 43 478
3703 Refusjon drsmeteutgifter 72 025 50 000 49 600
3704 Kontingent 100 835 105 000 105 395
3706 Refusjon andre utlegg 9777
3707 Prosjektmidler/org.fondet 10 000 15 000 15 000
3802 Tilskudd fra FT-gruppa 480 000 418 000 418 000
3901 Tilskudd/gaver fra medl. og SV-lag 17 700 15 000 21125
3903 Gaver/tilskudd fra andre - - -
SUM INNTEKTER 1514 376 1426 500 1691 847
UTGIFTER
6701 Revisjonshonorar 42 219 - 17 875
6705 Regnskapshonorar 29 325 30 000 21188
6790 Kostnader til distriktssekreteer 609 673 676 000 657 925
6800 Kontorkostnader - rekvisita - 1000 369
6801 Kontorkostnader — utstyr . 5000 4554
6802 Dataprogram 29 524 34 000 42 454
6820 Trykk og distribusjon 3313 5000 -
6840 Aviser, tidsskrifter 3099 5 000 3526
6860 Mgte, kurs og oppdatering - 5000 250
6880 Valgkamp 25 841 700 000 501 260
6940 Porto 4 600 5 000 -
6941 SMS-utsendinger 2402 3 000 5391
6970 Andre kostnader 1466 10 500 1539
7140 Reiser 49 741 55 000 23627
7321 Annonsekostnader 3423 5 000 -
7323 Reklameartikler 3909 3 000 -
7330 Mgter sentralt inkl. landsmgtet 32 500 160 000 149 054
7379 Mgater/arrangementer i fylket 367 600 350 000 275 345
7380 Lokallagsfond / Aktivitetsfond 11 766 30 000 1597
7381 Statte til Innlandet SU 20 000 20 000 20 000
7395 Greavrunding -2 - -
7420 Gaver/blomster 8 003 10 000 3299
7770 Bank-/kortgebyr 761 1000 1202
7791 Uforutsette kostnader 13 999 2 000 -
7830 Tap fordringer 44 250 - -
SUM UTGIFTER 1307 411 2115 500 1730454
DRIFTSRESULTAT 206 965 - 689000 38 607
Arsregnskap 2025
Innlandet SV innlandet.sv.no 2
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Konto Regnskap 2024 Budsjett 2025 Regnskap 2025 Noter
FINANSIELLE POSTER
8050 Annen renteinntekt 921
8051 Renteinntekt bankinnskudd 3 500 881
8070 Kundeuthytte 4182 3 000 4 866
SUM FINANSIELLE POSTER 5176 3500 5747
ARSRESULTAT 212 141 - 685 500 - 32860
Noter
1 i 2024 var statlig stette redusert.

2a-b  Fylkestingsgruppa har tidligere betalt partiskatt til egen disposisjon og fylkeslaget har
mottatt den fylkeskommunale driftsstatten. Fra 2024 mottar fylkeslaget statte iht. ny
avtale. FT-representant og gruppeleder fra oktober 2025 har ikke betalt partiskatt.

3 Partikontoret fornyet avtaler med alle fylkeslag i 2024, som gkte kostnadene for
Innlandet SV.
4 Rammebevilgning
Arsregnskap 2025
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Balanserapport 2025

Gjelder periode: 1.1.2025-31.12.2025

Periodens start Endring Periodens slutt Noter

EIENDELER
Omlgpsmidler
Driftskonto 2061123 -1650 967 410 156
Plasseringskonto - 1600186 1600186
Sparekonto 4608 70 4 678
Kundefordringer 3094 5 547 8641
Sum omlgpsmidler 2 068 825 -45164 2023 661
SUM EIENDELER 2 068 825 -45 164 2023661
EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital
Egenkapital -1826 080 - -1826 080
Sum egenkapital -1826 080 - -1826 080
Udisponert resultat
Udisponert resultat - 32 860 32 860
Sum egenkapital (inkl. udisp. res.) -1826080 32860 -1793 220
Kortsiktig gjeld
Leverandergjeld - 604 -17 696 -18300 7
Avsetning forpliktelser - 30 000 30 000 -
Sum kortsiktig gjeld -30604 12 304 -18 300
SUM EGENKAPITAL OG GJELD -1856684 45164 -1811 520
Saldo 212 141 - 212141
Noter
5 Plassering av fylkeslagets midler ble behandlet av fylkesstyret i sak 070-25, med vedtak:

Fylkeslagets oppsparte midler plasseres pa en mate som gir gode renteinntekter til
lav risiko. Det er kun kontosparing som kan benyttes. Det tilstrebes & benytte
plasseringer som tar hensyn til beerekraft.

6 Midler overfart fra nedlagte SU-lag i tidligere &r. Vil overfores som frie midler til
Innlandet SU i 2026.
7 To fakturaer fra SV sentralt for kostnader for 2025 ble mottatt og betalt i januar 2026.
Arsregnskap 2025
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Fylkesstyret signerer regnskapet digitalt.
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Revisjonsrapport til Innlandet SV sitt arsregnskap for 2025

Vi har revidert arsregnskapet for Innlandet SV for 2025, som viser et
underskudd pé kr 32 859,99.

Arsregnskapet bestar av resultatrapport og balanserapport, med
underliggende rapporter og noter.

Vi har kontrollert at alle bankkonti stemmer ved arets slutt.

Etter var mening gir arsregnskapet et riktig bilde av gkonomien i Innlandet
SV.

Lillehammer, 19.02.2026 / |
Koo Ed amsgn = MQHT/\/

Karin E. Jansen Svein Holen
Revisor Revisor



AM 04-26
Vedtekter

Det har ikke kommet inn forslag til endringer i vedtektene innen fristen. Saken blir ikke
behandlet.

SVs vedtekter og gjeldende tilleggsvedtekter for Innlandet SV kan lastes ned pa nettsiden:
innlandet.sv.no/styringsdokumenter.

Arsmate 2026
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https://innlandet.sv.no/kontakt/styringsdokumenter/

AM 05-26
Arbeidsplan og budsjett

Forslag til vedtak

1. Arbeidsplan og budsjett vedtas.

Arbeidsplan

Arbeidsplanen inneholder langsiktig strategi og operativ plan som slér fast hvordan
fylkeslaget skal nd de overordna politiske og organisatoriske malene. Planen gjelder for hele
fylkeslaget og er gjensidig forpliktende mellom fylkesstyret, folkevalgte, lokallagene og
andre organer.

Budsjett

Budsjettet skal speile satsningene i arbeidsplanen og sikre trygg drift av fylkeslaget.

Arbeidsplan og budsjett ble ettersendt i uke 9.

Arsmate 2026
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Innlandet SV
Arbeidsplan og budsjett
2026-2029

Til behandling pé arsmotet 2026

Innhold

Innledning og visjon
Mal for perioden
Politisk mal
Organisatorisk mal
Aktivitet

Budsjett 10
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Innledning

Arbeidsplanen er en strategi som angir mal og tiltak for inneveaerende fylkesvalgperiode.
Arbeidsplanen er en operativ plan, med kommune- og fylkestingsvalg og stortingsvalg som viktige
milepaeler.

o Arsmetet i fylkeslaget vedtar planen og det medfelgende budsjettet for de neste fire &rene.

e Fylkesstyret rapporterer arlig til &rsmgatet pa hvilke tiltak som er gjennomfart

e Planen og budsjettet kan revideres pé drsmatet

e Planen gjelder for all virksomhet i fylkeslaget, og skal folges av bade tillitsvalgte og
folkevalgte.

Innlandet SVs fylkesvalgprogram er det politiske utgangspunktet for arbeidet i perioden.
Programmet kan leses og lastes ned her: innlandet.sv.no/fylkesvalgprogram.

Innlandet SVs styringsdokumenter er samlet her: innlandet.sv.no/styringsdokumenter.

Visjon 2026-2029

Et sterkt og samlet fylkeslag for gkt politisk gjennomslag.
Alle med hjertet pa venstresida skal fale seg velkomne som medlem i SV.

Innlandet SV skal vaere et utadvendt, inkluderende, lyttende og mangfoldig partilag som inviterer
folk med pé laget og med pa & bygge et samfunn for de mange, ikke for de fa.

Det politiske og organisatoriske arbeidet henger naye sammen. Det er gjennom & bygge en sterkere
fylkesorganisasjon vi pa sikt kan na vére politiske mal, ogsé lokalt og nasjonalt.

Mal for perioden

e Styrke og samle organisasjonen

o Okt politisk gjennomslag

e F3valgt inn minst fire representanter ved fylkestingsvalget 2027

e F3valgtinn minst en representant fra hver valgkrets ved stortingsvalget 2029

Arbeidsplan og budsjett 2026-2029 - Forslag til arsmetet
Innlandet SV innlandet.sv.no
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Mal for perioden
1. Politisk mal

Samling og lederskap pa venstresida
Innlandet SV skal jobbe for en sosialistisk politikk i Innlandet.

Fylkeslaget og alle lokallag skal stille liste til valget i 2027, og fa gkt oppslutning for & fa valgt inn
minst fire representanter til fylkestinget.

Tiltak Gjennomfaring
la Sette ned valgkampgruppe rett i etterkant av nominasjonsmgtene 2026
1b Vedta valgkampplan som gjares kjent for kandidater og lokallag 2027

1.1 Tydelig politisk stemme

Innlandet SV skal vaere en sterk og tydelig stemme og mobilisere for vare kampsaker. Vi skal
utvikle gode lgsninger, basert pa best mulig tilgjengelig kunnskap. Vi skal std sammen med utsatte
grupper og mobilisere folkelig motstand mot politiske angrep pé kvinner, minoriteter og utsatte

grupper.

Tiltak Gjennomfaring
1.1a Fylkespartiet skal i samarbeid med lokalt folkevalgte sette seerlig Arlig

viktige kommmunale/regionale saker pa dagsorden
1.1b Delta pa nasjonale kampanjer i regi av SV Arlig
1.1c Bidra i aksjoner fra folkebevegelsene for saker SV er enige i Arlig

1.2 Politisk innflytelse

Innlandet SV skal fa gkt oppslutning og politisk innflytelse i kommunestyrer, fylkesting og pa
Stortinget. Fylkesstyret skal jobbe tett med de folkevalgte for godt politisk arbeid. Fylkeslagets
folkevalgte skal f4 statte og skolering gjennom perioden for a fa gjennomslag for mer SV-politikk.

Tiltak Gjennomfaring
1.2a Oppfoelging av folkevalgte i kommunene Kontinuerlig
1.2b Gjennomfare faste matepunkter med egen stortingsrepresentant Hele perioden
1.2c Delta pé partiets skoleringer Hele perioden

Arbeidsplan og budsjett 2026-2029 - Forslag til arsmetet
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1.3 Sterke allianser

Innlandet SV skal vaere dpne for brede samarbeid og allianser for & f& gjennomslag. Vi vil styrke
samarbeidet med alle som deler vart anske om en politisk kurs til venstre. Vi skal ogsé aktiv statte
opp om de som arbeider for SVs verdier og politiske malsetninger.

Innlandet SV skal spesielt jobbe for en god dialog og samarbeid med miljgbevegelsen,
fagbevegelsen, freds- og solidaritets-bevegelsen, kvinnebevegelsen og faglaga i landbruket.

Tiltak Gjennomfaring
1.3a Mgte aktuelle organisasjoner i fylket Arlig
1.3b Oppfordre lokallaga i & opprette kontakt med organisasjoner i 2026 og 2027
kommunen

Arbeidsplan og budsjett 2026-2029 - Forslag til arsmetet
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2. Organisatorisk mal

En apen og inkluderende organisasjon

Innlandet SV skal veere et trygt og apent parti 8 engasjere seg i. Vare medlemmer, tillitsvalgte og
folkevalgte skal mate en stabil og forutsigbar organisasjon som kan hjelpe og inspirere, og der de
blir hert og far brukt sine evner.

Organisasjonsbygging er kontinuerlig arbeid. Vi vil forme en positiv og tillitsbasert kultur med basis i
vare etiske retningslinjer.

Medlemmene og lokallagene er ngkkelen til aktivitet og representasjon. Nye lag og nye medlemmer
er velkomne.

2.1 Bygge fylkeslaget

Innlandet SV skal jobbe for at hele organisasjonen opplever samhold gjennom felles arrangementer
og felles visjon. Fylkeslaget skal veere en stabil og forutsigbar organisasjon som kan hjelpe og
inspirere.

2.1.1 God ledelse av fylkeslaget

Det skal legges til rette for at fylkesstyret har kompetansen som trengs for & drive god
administrativ, organisatorisk og politisk ledelse av fylkeslaget.

Tiltak Gjennomfaring
2.1.1a Fylkesstyret starter perioden med en strategi- og Mars, arlig
opplaeringssamling
2.1.1b Fylkesstyret gjennomfarer partikontorets grunnskolering Farste halvar
etter &rsmatet
2.1.1c Fylkesstyret gjar seg kjent med SVs organisasjonserkleering og tar Farste FS-mgate,
denne aktivt i bruk arlig
2.1.1d Valg- og nominasjonskomiteene deltar pé partikontorets 2026 og 2028
skoleringsopplegg

2.1.2 Et mangfoldig fylkeslag

Fylkeslaget vil satse pa de som allerede er aktive i organisasjonen, og legge til rette for at flere skal
onske & fortsette med sitt engasjement over lengre tid. Samtidig m& mangfoldet i organisasjonen
reflekteres bedre i alle ledd — s& det mé jobbes aktivt med 4 tiltrekke flere og engasjere bredere.
Arrangementer skal veere for alle, og universelt tilgjengelig.

Tiltak Gjennomfaring
2.1.2b Legge til rette for en bred og inkluderende nominasjonsprosess,og 2026 og 2028
soke innspill fra organisasjonslivet
2.1.2c Delta pa Pride og andre markeringer i fylket Hele perioden
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2.1.3 Et fylkeslag med innflytelse

Fylkeslaget skal jobbe for & gjore partiet og vare profiler mer kjent i fylket og gjare oss mer relevant,
bade i kommune-, fylkes- og rikspolitikken.

Innlandet SV vil bli et sterkere fylkeslag i SV, og skal jobbe for gkt innflytelse blant annet gjennom
deltakelse i sentrale organer og komiteer. Ved a ha oversikt over ressurser og skolere bredt, skal
fylkeslaget ogsé finne flere aktuelle kandidater til verv i fylkeslaget og SV sentralt.

Tiltak Gjennomfaring
2.1.3a Sende innspill til stortingsgruppa i politiske prosesser, som Nasjonal Hele perioden
Transportplan (NTP) og statsbudsjett

2.1.3b Delta pé nasjonale arrangementer og digitale mater Hele perioden

2.1.3c Bidra med vellykkede eksempler fra lokal- og fylkeslag til Hele perioden
ressursbanken

2.1.3d Bidra med aktuelle saker til stortingsgruppa som kan lagftes i Hele perioden

sparretimer og inn i komitearbeidet.

2.1.4 God informasjon i og fra fylkeslaget

God kommunikasjon har en ngkkelrolle i & knytte organisasjonen tettere sammen, og oke
samarbeidet og engasjement pa tvers av ledd. Lokallagene, fylkeslaget og sentralt har gjensidig
ansvar for & holde hverandre informert gjennom &ret.

Internkommunikasjon foregar forst og fremst pé e-post og nyhetsbrev, og suppleres med
informasjon og dialog pa nettsiden, intranett og sosiale medier. Nettsiden er viktigste kanal for
ekstern kommunikasjon som fylkeslaget styrer selv.

Fylkesstyret har hovedansvar for kommunikasjon og informasjon, mens AU i samarbeid med
fylkessekreteer har det daglige ansvaret.

Tiltak Gjennomfaring

2.1.4a Sende nyhetsbrev til folkevalgte, tillitsvalgte og medlemmer i hele Ved behov
fylkeslaget

2.1.4b Videreutvikle nettsiden for & gi nedvendig informasjon til 2026
tillitsvalgte og folkevalgte

2.1.4c Det skal vaere enkelt & fa tak i Innlandet SV Kontinuerlig

2.1.5 SU og medlemmer under 40 ar

SU er en viktig del av Innlandet SV. Det skal satses pa bedre samarbeid, inkludering og involvering av
SUs tillitsvalgte og medlemmer.

Tiltak Gjennomfaring
2.1.5a Bygge tettere samarbeid med Innlandet SU og deres lokallag, Kontinuerlig
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2.2 Bygge lokallagene

Innlandet SV skal bidra til sterke lokallag med hayt aktivitetsniva. Ved & ha god kunnskap om lokale
saker og aktiviteter, kan fylkeslaget statte lokallagene i sitt arbeid.

Lokallag skal mate pé arrangementer i fylket gjiennom &ret, som for eksempel drsmote,
representantskap og samlinger. Det er ogsé lokallagene som skal arrangere de fleste
medlemsrettede aktivitetene gjennom &ret og ha naerest kontakt med medlemmene.

Tiltak Gjennomfaring
2.2a Lage rutine for perioden for oppfelging av lokallag og gjere denne Mars [ april
kjent

2.2.1 Muligheter for deltakelse og pavirkning i fylkeslaget

Fylkeslaget skal legge bedre til rette for at medlemmer, tillitsvalgte og folkevalgte har arenaer for &
delta i og pavirke politiske og organisatoriske prosesser i fylket og sentralt.

P& moter i fylkeslaget skal bade fylkeslag og lokallag ta ansvar for & sette generelle kommunale
saker pa dagsorden.

Det skal legges til rette for skt samarbeid og erfaringsdeling mellom lokallag. Det skal ogsé legges til
rette for samarbeid i regionene, gjennom regionlag og regionsamlinger.

Tiltak Gjennomfaring
2.2.1a Holde meter i forbindelse med landsstyremegter, for & sikre Hele perioden
forankring i hele fylkeslaget.

2.2.2 Skolering og ideutveksling i fylkeslaget

Innlandet SV skal bidra til & styrke lokallagets aktivitet, ved a tilby skolering til medlemmer,
folkevalgte og tillitsvalgte. Fylkeslaget skal bidra til utveksling av ideer og erfaringer som kan fare til
okt gjennomslag.

| ikke-valgar er de tillitsvalgte i lokallaga prioritert malgruppe, mens kandidater og folkevalgte
prioriteres i valgar.

Tiltak Gjennomfaring
2.2.2a Samle folkevalgte i fylket til tre arlige samlinger, enten fysisk eller Hele perioden
digitalt, med faglige innledninger
2.2.2bh Tilrettelegge matepunkt mellom ordferer og varaordfarere digitalt Hele perioden
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2.3 En aktiv organisasjon

Fylkeslaget skal oke medlemsaktivitet og forhindre frafall, ved & ha god medlemskontakt og
engasjerende aktiviteter. Medlemmene tilbys i hovedsak aktivitet i sine lokallag, men far ogsa
informasjon fra fylkeslag og SV sentralt med muligheter for involvering.

Fylkeslaget skal gjore det enkelt & falge med pa aktivitetene til lokallag og fylkeslag, og medlemmer
skal fa jevnlige oppdateringer. Medlemmene skal tilbys muligheter for & delta i politisk og
organisatorisk utvikling, og det skal vaere lav terskel for & mate opp pa arrangementer.

Eksisterende og nye medlemmer skal mgtes anerkjennende og profesjonelt av bade lokallag og
fylkeslag, og gis mulighet til & knytte seg tettere til organisasjonen. Det er ogsa viktig for rekruttering
av tillitsvalgte og folkevalgte, og for & beholde dem i organisasjonen lengre.

Fylkeslaget skal utvikle strukturer for direkte velgerkontakt. Seerlig vil den nasjonale satsingen pa
darbank veere viktig.

Tiltak Gjennomfaring
2.31 Gjore fylkesstyret og nettverkene kjent med og metodikken bak Forste FS-mate

aktivistverktayet Zetkin etter &rsmatet
2.3b Bruke SV-appen for aktivisering av medlemmer Hele perioden
2.3c Ha en derbankansvarlig for fylket, med ansvar for & falge opp Hele perioden

lokallagenes arbeid for & né de lokale malene i SVs darbankplan.

Arbeidsplan og budsjett 2026-2029 - Forslag til arsmetet
Innlandet SV innlandet.sv.no



116 AktiVitet

117 Innlandet SV arranger gjennom &ret faste aktiviteter. | tillegg planlegges aktiviteter for kommende
118  &r basert pa tiltak i arbeidsplanen.

119 Fylkesstyremgater holdes i forkant av mgater i fylkestinget, og det holdes egne forberedende mater til
120 landsstyremgter. Fylkesstyret vedtar mateplan pé forste fylkesstyremate etter arsmotet.

121 En kalender over alle aktiviteter er tilgjengelig pa fylkeslagets nettside og oppdateres manedlig:
122 innlandet.sv.no/hva-skjer.

12a  Aktivitetsplan

Maned Valgar Melloméar

Januar Nominasjons- og &rsmgter lokallag Arsmgter i lokallag
Februar Arsmote Arsmote

Mars Landsmgte

April

Mai Varslepp / Valgkampstart

Juni

Juli

August Valgkamp Vervekampanje
September Valg

Oktober Repskap og orgsem Repskap og orgsem
November Nominasjonsmgate fylket
Desember
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Bucdsjett

Budsjettet skal speile satsningene i arbeidsplanen og ma sees i sammenheng over flere ar:
kommune- og fylkestingsvalgar, mellomar og stortingsvalgar. De starste utgiftspostene i &r det ikke
er valg, er arrangementer i fylket og kostnader til fylkessekreteer. | valgar er det naturlig nok
valgkamp som tar en stor andel av budsjettet.

Fylkeslaget skal finne gode lgsninger for & holde kostander lave, og jobbe for & fa gkte inntekter. Det
vurderes fortlapende hvordan arrangementer avholdes, for & holde utgiftene nede.
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Forslag til budsjett 2026-2029

Regnskap
2025 2026 2027 2028 2029 26-29

INNTEKTER
3100 Fakturering lokallag - - - - - -
3113  Tilskudd SV sentralt 175 000 - - - - -
3400 Offentlig stotte stat/fylke 854 472 749 000 775 000 802 000 830 000 3156 000
3702 Partiskatt 43 478 68 000 70 000 70 000 70 000 278 000
3703 Refusjon &rsmateutgifter 49 600 35 000 70 000 35 000 70 000 210 000
3704 Kontingent 105 395 155 000 155 000 155 000 155 000 620 000
3706 Refusjon andre utlegg 9777 - - - - -
3707 Prosjektmidler/org.fondet 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 60 000
3802  Tilskudd fra FT-gruppa 418 000 484 000 484 000 484 000 484 000 1936 000
3901 Tilskudd/gaver fra medl. og SV-lag 17 700 15 000 15 000 15 000 15 000 60 000

SUM INNTEKTER 1691847 1521000 1584000 1576000 1639000 6 320 000

UTGIFTER
6701 Revisjonshonorar 17 875 - - - - -
6705  Regnskapshonorar 21188 80 000 80 000 80 000 80000 320000
6790 Kostnader til distriktssekretaer 657925 705 000 730000 781000 808 000 3024000
6800  Kontorkostnader - rekvisita/papir 369 1 000 1 000 1 000 1000 4 000
6801 Kontorkostnader - utstyr 4554 10 000 2000 5000 5000 22 000
6802 Dataprogram 42 454 30 000 30 000 30 000 30 000 120 000
6820  Trykk og distribusjon - 2 500 2 500 2 500 2 500 10 000
6840  Aviser, tidsskrifter 3 526 3 500 3 500 3 500 3 500 14 000
6860 Mgte, kurs og oppdatering 250 3 500 3 500 3 500 3 500 14 000
6880 Valgkamp 501 260 - 350 000 - 700 000 1 050 000
6940 Porto - 5 000 5 000 5 000 5 000 20 000
6941 SMS-utsendinger 5391 3 000 3 000 3 000 3 000 12 000
6970  Andre kostnader 1539 10 500 10 500 10 500 10 500 42 000
7140 Reiser 23 627 40 000 40 000 40 000 40 000 160 000
7321 Annonsekostnader - 10 000 5 000 10 000 5 000 30 000
7323 Reklameartikler - 3 000 3 000 3 000 3 000 12 000
7330 Mgter sentralt inkl. landsmgtet 149 054 35 000 190 000 35 000 190 000 450 000
7379 Mgter/arrangementer i fylket 275 345 185 000 305 000 185 000 310 000 985 000
7380 Lokallagsfond / Aktivitetsfond 1597 15 000 15 000 15 000 15 000 60 000
7381 Stette til Innlandet SU 20000 35 000 35 000 35 000 35000 140 000
7395 Greavrunding - - - - - -
7420 Gaver/blomster 3299 5 000 10 000 5 000 10 000 30 000
7770 Bank-/kortgebyr 1202 1000 1000 1000 1000 4 000
7791 Uforutsette kostnader - 1000 1000 1000 1000 4 000
7830 Tap fordringer -

SUM UTGIFTER 1730454 1184000 1826000 1255000 2262000 6 527 000

DRIFTSRESULTAT 206 965 337000 -242000 321000 -623000 - 207 000
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8051 Renteinntekt bankinnskudd 881 75 000 70 000 70 000 65 000 280 000

8070 Kundeutbvtte 866 4 000 4 000 4 000 4 000 16 000
SUM KAPITALINNTEKTER 5747 79 000 74 000 74 000 69 000 296 000
ARSRESULTAT -32 860 416 000 -168 000 395 000 - 554 000 89 000
Noter

la-b Fylkestingsgruppa har tidligere betalt partiskatt til egen disposisjon og fylkeslaget har mottatt den
fylkeskommunale grupperessursen. Fra 2024 mottar fylkeslaget partiskatt, og summen for denne
trekkes fra grupperessursen far betaling fra fylkestingsgruppa.

2 Fylkeslaget er i forhandlinger med partikontoret om ny avtale. Summer i budsjett er bekreftet fra
partikontoret som gjeldende inntil ny avtale er signert.
3 Rammebevilgning
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AM 06-26
Uttalelser

Forslag til vedtak

1. Arsmatet behandler tre uttalelser.

Nr. Tittel Forslagstiller Innstilling
UTO1 Nye tiltak mot desinformasjon Gausdal SV Behandles
UTO2 Brukerstyrt Personlig Assistanse (BPA) - Tynset SV Avvises

Finansiering og styring
UTO3 Historien om husmannsvesenet ma tas vare pa Nordre Land SV Oversendes FS

UTO4 CRPD - fra bokstaver til handling Nordre Land SV Behandles

UTOS5 VYrkesfag ma prioriteres politisk! Innlandet SU Oversendes FS

UTO6 Vi layser ikkje bustadkrisa ved berre 8 byggje Lillehammer SV Behandles
nytt

Innstilling ble ettersendt fra fylkesstyret i uke 9.

Bakgrunn

Det har kommet inn seks uttalelser til behandling péd arsmatet. Fristen for & foresld
uttalelser var 21. februar. Fylkesstyret ettersendte sine innstillinger i uke 9.

Om innstillingene

UTO1 om nye tiltak mot desinformasjon har hgy aktualitet og handler om & ivareta
demokratiet og styrke redaktarstyrte medier. Den utdyper nasjonal og internasjonal politikk
med punktet om krav til innholdsmarkedsfaring.

Fylkesstyret innstiller pa & behandle uttalelsen.

UTO2 om BPA tar opp et viktig tema for & gi bedre likestilling i samfunnet for mennesker
med funksjonsvariasjoner. Temaet er vedtatt sentralt med flere og bredere perspektiver enn
uttalelsen, som eksempelvis fjerning av aldersgrenser og anstendige arbeidsvilkar, samt &
stoppe hgye kommunale egenandeler. Uttalelsen er i strid med nylig vedtatt nasjonal
politikk pd SV sitt siste landsmgte om & ta helse ut av ordningen. Den foreslas avvist, men
ber folges opp pa et senere tidspunkt ndr helse- og omsorgsdepartementet konkretiserer
iverksettelse av NOU Selvstyrt er velstyrt fra 2021. Alle kommunestyrerepresentanter
oppfordres til 8 undersoke gjeldende praksis og egenandeler i egen kommune.

Fylkesstyret innstiller pa 8 avvise uttalelsen.

UTO3 om nasjonalt senter for husmannsvesen er en lokal sak og ny nasjonal politikk.
Uttalelsen foreslas oversendt fylkesstyret for videre behandling.

Arsmete 2026
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UT04 om CRPD er aktuell og utvikler nasjonal politikk ved a forsla forslag om finansiering av
seksmaél for & sette vedtatte menneskerettigheter ut i livet nar trang kommunegkonomi
begrenser rettigheter.

Fylkesstyret innstiller pa & behandle uttalelsen.

UTOS om yrkesfag foreslds oversendt fylkesstyret som et mulig tema pé
representantskapsmate.

UTO06 om holigkrisa er sveert aktuell og viser SV sin nasjonale politikk. Malgruppe bor vaere
offentligheten, og det er en aktuell sak i kommunestyrene i tillegg til fylkestingsgruppa. Den
kan vaere med pé & gi SV et sterkere sakseierskap.

Fylkesstyret innstiller pa 8 behandle uttalelsen

Arsmete 2026
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UuTo1 SV

Nye tiltak mot desinformasjon

Forslagsstiller Gausdal SV
Innstilling Behandles
Votering O For O Mot O Avholdende

I en fragmentert mediehverdag med logaritmebaserte plattformer og uklare avsendere,
viskes ofte grensene ut mellom dokumentert og udokumentert informasjon. Det kan veere
vanskelig a skille mellom reelle nyheter og desinformasjon. Tilliten mellom mennesker,
institusjoner og myndigheter svekkes, noe som pavirker det offentlige ordskiftet. | verste
fall blir viktige samfunnsbeslutninger fattet pa feilaktig grunnlag. Samtidig blir
samfunnsdebatten stadig mer polarisert. Det har blitt hverdagskost at demokratiske valgte
statsledere bevisst fremsetter lagner og feilinformasjon.

Et velfungerende demokrati forutsetter et &pent ordskifte basert pa fakta og gjensidig
respekt. Det gjores allerede mye for 8 underbygge dette, blant annet med fokus pa
kildekritikk og uenighetsfelleskap i norsk skole. Samtidig er det viktigere enn pa lenge at det
tas flere grep som sikrer en offentlig samtale preget av kunnskap og tillit. Tiltakene ma
bade bidra til 8 redusere spredningen av desinformasjon, og styrke den faktabaserte
journalistikken. SV mener kampen mot desinformasjon ma bygges pa noen hovedgrep:

e Begrense algoritmestyrt spredning og ansvarliggjore sosiale medier for innhold de
aktivt fremmer. Plattformene ma pélegges et lovpalagt ansvar for innhold de
prioriterer, etter prinsipper som ligner redaktaransvar i tradisjonelle medier.
Samtidig ma algoritmene sikre at brukerne eksponeres for et mangfold av kilder og
perspektiver, for 8 styrke kvaliteten og tilliten i den offentlige samtalen.

e Styrke mediemangfoldet og de redaktorstyrte mediene. En sterk og uavhengig
presse er avgjorende for & hegne om demokratiet. Derfor ma pressestotten gkes og
momesfritaket ma gjores plattformnaytralt, slik at den gjelder for bade papir og
digitale medier. | tillegg bar det etableres en egen tilskuddsordning for unge lesere.
Det finansieres ved & gebyrlegge annonser i sosiale medier.

e Innholdsmarkedsfering som kan forveksles med nyhets- eller faktastoff, ma forbys.
Skillet mellom redaksjonelt innhold og reklame er avgjerende. | dag kan enkelte
typer annonsgrinnhold lett forveksles med journalistikk. Det undergraver tilliten til
mediene og gker risikoen for spredning av desinformasjon. Derfor bar lovverket
endres slik at det ikke lenger er tillatt med innholdsmarkedsfering som ligner
journalistikk, deriblant sdkalte «native ads.

Vi vil aldri bli kvitt desinformasjon helt, men vi kan ta konkrete grep som bidrar til en
offentlig samtale basert pa fakta og tillit.
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uTtoz2 SV

Brukerstyrt Personlig Assistanse
(BPA) - Finansiering og styring

Forslagsstiller Tynset SV
Innstilling Avvises
Votering O For O Mot O Avholdende

BPA er en tjeneste som for mange funksjonshemmede er helt nedvendig for 8 kunne leve et
sé godt og selvstendig liv som mulig. Det har veert en lang og krevende prosess for
funksjonshemmedes interesseorganisasjoner og mange enkeltpersoner & fa pa plass denne
tjenesten. | 2015 vedtok endelig stortinget at dette ble en lovpalagt tjeneste.

Stortinget vedtok videre i desember 2025 & inkorporere FN-konvensjonen for mennesker
med nedsatt funksjonsevne (CRPD) i menneskerettsloven. Dette er med pa & gi et sterkere
rettighetsperspektiv for funksjonshemmede, da det betyr at konvensjonen gjelder direkte
som norsk lov og far forrang foran annen, motstridende lovgivning. Mye takket vaere et stort
patrykk fra SV.

Til tross for dette, er det fortsatt mange funksjonshemmede som ikke far eller fér et altfor
darlig tilbud nér det gjelder BPA. Ordningen administreres og tilbys av kommunene, enten
ved at de organiserer tjenesten selv eller setter den ut til eksterne tilbydere. Uansett
organisering, er det kommunene som gjor vedtak om hvem som fér tjenesten og omfanget
(hvor mange timer) som gis. Med dagens sveert trange og underfinansierte
kommunegkonomi, blir det gitt for darlige tjenester pé visse omrader. Dette gjelder
dessverre i mange kommuner BPA. Mange har en oppfatning av at denne tjenesten er en
svaert dyr tjeneste, noe som blir motbevist hvis man ser det ut fra et samfunnsgkonomisk
perspektiv. Det har vist seg at det er relativt store forskjeller mellom kommunene, hvor lett
det er & fa innvilget BPA og ikke aller minst omfanget av tjenesten. Det har i media kommet
frem flere tilfeller av unge funksjonshemmede som ikke kan flytte til en annen kommune
for & ta seg utdannelse, fordi de ikke far et tilfredsstillende tilbud om BPA i den nye
kommunen slik at det ikke lar seg gjore a studere. Eller ungdom som ikke har nok BPA-timer
til & kunne ha fritidsaktiviteter eller vaere sammen med venner i fritida. Vi vet at det fortsatt
er unge funksjonshemmede som bor pa sykehjem fordi de ikke har fatt et godt nok BPA-
tilbud til & kunne bo i egen bolig. Dette er ikke verdig i dagens Norge.

Det bar kunne gis et godt nok tilbud om BPA til alle som faller inn under ordningen, slik at
det er mulig & leve et verdig liv, uansett i hvilken kommune man bor i.
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Regjeringen satte 13. oktober 2025 ned et ekspertutvalg som skal vurdere hvordan
ordningen med brukerstyrt personlig assistanse (BPA) kan forbedres for & sikre likestilling,
likeverd og okt samfunnsdeltakelse. Det er & hdpe pé at dette arbeidet kan fore til en bedre
lzsning enn dagens system.

Vi mener at SV ma vaere en padriver for at BPA-ordningen styrkes.
To av de viktigste punktene er;

e BPA ma tas ut av helse- og omsorgstjenestelovgivningen og over i en egen lovgiving
for BPA.

Dette for at BPA flyttes ut fra helse- og omsorgsektoren i kommunene. BPA er ikke
en helsetjeneste, men et likestillingsverktay.

e Forvaltningsansvaret overfares fra kommunene til staten.

e Dette for 8 sikre en mer lik og rettferdig tjeneste, uansett hvilken kommune du bor i.
Subsidiaert ber kommune f& gremerkede midler fra staten pr. BPA-bruker eller pr.
time BPA-tjeneste de har i kommunen, slik at ordningen ikke blir nedprioritert pga
déarlig kommunegkonomi.
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UTO3 SV

Historien om husmannsvesenet
ma tas vare pa

Forslagsstiller Nordre Land SV
Innstilling Oversendes fylkesstyret
Votering O For O Mot O Avholdende

Historien om husmannsvesenet er en viktig del av Norges kulturhistorie som har fatt alt for
liten plass i historiebgkene. Dette er historien til vanlige folk og sliterne i det norske
samfunnet fra 1600-tallet og fram til slutten av 1800-tallet. Innlandet SV ser det som en
prioritert oppgave & ta vare pd, formidle og bygge kunnskap om denne delen av norsk
kulturarv.

Husmenn og husmannskvinner utgjorde i lange perioder en stor del av befolkningen, seerlig i
innlandsomrédene. De levde under sterke avhengighetsforhold, ofte uten eiendomsrett og
politisk makt, men var samtidig helt avgjerende for matproduksjon, ressursutnyttelse og
oppbyggingen av lokalsamfunn over hele landet.

Husmannsvesenet er helt sentralt for & forstd klasseforskjeller, eiendomsforhold, makt og
arbeidsliv i norsk historie. Det gir ogsa viktige perspektiver pa fattigdom, sosial ulikhet,
migrasjon og kvinners arbeid - temaer som fortsatt er hgyst relevante i dag.

Innlandet SV mener det er sveert positivt at Land Museumslag har mottatt midler fra
Innlandet fylkeskommune til et forprosjekt for etablering av et nasjonalt senter for
husmannsvesenet.

Plasseringen av et nasjonalt senter pa Lands Museum er b&de faglig og politisk godt
begrunnet. Land sitter pd saeregent kildemateriale knyttet til husmannsvesenet, blant annet
husmannsundersgkelsen i Torpa, som er innskrevet i Norges dokumentarv.

Innlandet SV mener det er avgjerende at et nasjonalt senter for husmannsvesenet
lokaliseres til Innlandet. Det var her flest husmenn levde og arbeidet, og det er her de
sosiale og materielle sporene etter husmannsvesenet er tettest. En plassering ved Lands
museum i Innlandet gir historisk legitimitet, styrker distriktene og bidrar til & motvirke
sentralisering av nasjonale kulturinstitusjoner — i trdd med SVs mal om levende
lokalsamfunn og sterke offentlige kulturinstitusjoner i hele landet.
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98  Et nasjonalt senter for husmannsvesenet er en viktig offentlig oppgave for &:

99 e dokumentere og sikre kunnskap om en samfunnsgruppe som historisk har hatt lite
100 synlighet i historiefortellingen
101 e legge til rette for forskning pé klasse, eiendom, arbeid og ulikhet i norsk historie
102 e utvikle tilgjengelig og inkluderende formidling til skoler, museer og allmennheten
103 e styrke forstdelsen av sammenhenger mellom historisk og dagens sosiale ulikhet

104 Innlandet SV vil jobbe for at prosjektet og historien

105 e far politisk stotte og langsiktig offentlig finansiering for 8 kunne realiseres.

106 e at Lands museum gis nasjonalt ansvar for kulturformidlingen og

107 kunnskapsbyggingen om husmannsvesenet blir en del av fellesskapets infrastruktur,
108 ikke som marked.

Arsmete 2026
Innlandet SV innlandet.sv.no/arsmote



109
110
111
112

113
114
115

116
117
118

119
120
121

122

123
124
125
126
127

UTO4 s V

CRPD - fra bokstaver til handling

Forslagsstiller Nordre Land SV
Innstilling Behandles
Votering O For O Mot O Avholdende

Stortinget vedtok i desember 2025 & gjore FN-konvensjonen om rettigheter til mennesker
med nedsatt funksjonsevne (CRPD) til norsk lov. Dette innebaerer at CRPD vil gjelde foran
annen lovgivning gjennom en egen bestemmelse i menneskerettighetsloven, som trédte i
kraft ved nyttar.

I lovforslaget skriver regjeringen at lovendringen vil f& «begrensede rettslige
konsekvenser», og Stortingets justiskomite viser til at vedtaket har «en viktig politisk og
symbolsk betydning>», og skal «gi et klart signal».

Vi ser stadig nye konfliktsaker, seerlig «tvangsflyttingssaker» i kommunene, hvor
kommuners behov for gkonomisering og effektivisering av tjenestetilbud og
tjenestemottakernes grunnleggende menneskerettigheter blir satt opp mot hverandre.

KS har tatt en tydelig rolle for a fa rettslige avklaringer av kommunenes handlingsrom.
Dette medforer at en sdrbar gruppe tas til retten, med de skonomiske belastningene det
kan medfare.

SV skal

e sgrge for at lovendringen far reell betydning og ikke bare er et «signal»

e sgrge for at den private part i prinsipielle rettsavklarende saker far fri rettshjelp

e jobbe videre for & gi kommunene gkonomi til & ivareta gode tjenester til alle
innbyggere, slik at kommunegkonomi ikke er et argument i konflikt med oppfyllelse
av menneskerettigheter
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UTOS SV

Yrkesfag ma prioriteres politisk!

Forslagsstiller Innlandet SU
Innstilling Oversendes fylkesstyret
Votering O For O Mot O Avholdende

Yrkesfagene er en av de storste baerebjelkene i samfunnet vart. Det er fagarbeidere som
bygger landet, utvikler velferden, driver industrien, og sarger for at hverdagen fungerer. Det
er de som reiser byggene vi bor i, vedlikeholder infrastrukturen vi er avhengige av,
produserer varene vi bruker, og leverer tjenestene vi ikke kan klare oss uten. Likevel ser vi at
yrkesfag altfor ofte nedprioriteres politisk, skonomisk og kulturelt. Dette ma endres.

Altfor lenge har utdanningsdebatten veert preget av en kunstig rangering der teoretisk
kunnskap loftes frem p8 bekostning av praktisk kompetanse. Denne tankegangen svekker
ikke bare yrkesfagene - den svekker hele samfunnet. Nar vi undervurderer praktisk
kunnskap, undervurderer vi ogsé verdien av arbeid, erfaring og hdndverk. Et moderne
samfunn er avhengig av begge deler: bdde hoder og hender.

Yrkesfagene spiller ogsa en avgjerende rolle i & sikre sosial mobilitet og redusere forskjeller.
For mange unge representerer fagutdanning en trygg vei inn i arbeidslivet, gkonomisk
selvstendighet og et meningsfullt yrke. Derfor handler satsing pé yrkesfag ikke bare om
arbeidsmarkedspolitikk, men om sosial rettferdighet og like muligheter.

Yrkesfagene er avgjerende for sosial utjevning, verdiskaping og en baerekraftig
samfunnsutvikling. | mgte med store samfunnsutfordringer - klimaendringer, teknologisk
omstilling og behovet for grenn industri - vil behovet for fagkompetanse bare gke.
Elektrifisering, energieffektivisering, sirkulaergkonomi og ny industri krever dyktige
fagarbeidere. Uten dem stopper omstillingen.

Offentlige myndigheter har et saerlig ansvar for a sikre sterke, tilgjengelige og attraktive
yrkesfaglige lop i hele landet. Dette innebaerer bade investeringer, politisk vilje og et tydelig
verdimessig skifte. Yrkesfagene ma gis stabile rammevilkéar, hoy kvalitet og langsiktig
prioritet.

S&nn det ligger an i dag kommer vi til & trenge over 90 000 fagarbeidere innen 2030. Det er
derfor vi m& jobbe politisk for & sikre en trygg fremtid for bdde naeringslivet og for
innovasjon i privat og offentlig sektor gijennom fagarbeidere.
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Innlandet SV skal derfor jobhe for

Styrke finansieringen av yrkesfagene slik at skolene har moderne utstyr, oppdaterte
verksteder og trygge, inspirerende leeringsmiljger som gjenspeiler dagens arbeidsliv
Sikre retten til laereplass, blant annet gjennom gkt offentlig ansvar og tydelige krav
til bedrifter som mottar offentlige kontrakter, slik at ingen elever faller mellom skole
og arbeidsliv

Bekjempe frafall i videregdende opplaering gjennom tettere oppfalging, flere leerere,
bedre radgivningstjenester og sterkere samarbeid mellom skole, hjem og arbeidsliv
Heve statusen til fagarbeidere gjennom en rettferdig lannspolitikk, gode muligheter
for videreutdanning og tydelig politisk anerkjennelse av fagkompetansens verdi
Styrke samarbeidet med fagbevegelsen, som en garantist for kvalitet i oppleeringen,
serigsitet i arbeidslivet og trygge, anstendige arbeidsforhold

Motarbeide kommersialisering av utdanning, fordi kunnskap er et fellesgode - ikke
en markedsvare

Sikre gratis og reell tilgang til utdanning, inkludert nadvendig utstyr og leeremidler,
slik at gkonomi aldri blir et hinder for leering

Satse offensivt pé yrkesfag i det gronne skiftet, der fagkompetanse er avgjerende
for & bygge et baerekraftig, fremtidsrettet samfunn
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UTOG SV

Vi loyser ikkje bustadkrisa ved
berre a bygsgje nytt

Forslagsstiller Lillehammer SV
Innstilling Behandles
Votering O For O Mot O Avholdende

Regjeringa vil byggje 130 000 nye bustader innan 2030, men denne strategien overser ei
meir berekraftig laysing: & ta i bruk og transformere bygningar vi allereie har. Samstundes
som vi manglar bustader, stér store delar av bygningsmassen tom og forfell, noko som farer
til unedvendig riving og tap av ressursar.

I Noreg star rundt 211 000 bustader tomme, saerleg i mindre tettstader. | tillegg kjem eit
stort tal andre bygningar - frd nedlagde skular og sjukeheimar til private naeringshygg - som
kan gjerast om til bustader. Slik transformasjon er ofte raskare og langt meir klimavenleg
enn nybygg, men krev betre insentiv, som momsfritak for rehabilitering og bruk av
gjenbruksmaterialar.

Ein politikk som prioriterer gjenbruk vil skape meir levande lokalsamfunn, redusere avfall og
styrkje forstéinga for 8 ta vare pa eksisterande arkitektur. Samstundes treng vi ein tredje
bustadsektor som kan tilby rimelege, ikkje-spekulative bustader til unge og folk med l&g
inntekt, gjennom til demes leige-til-eige-modellar og kooperative laysingar.

Dei hage bustadprisane gjer at bygging av nye bustader aleine ikkje kjem til & loyse
bustadkrisa. Fleire utfordringar vil bli lgyst samtidig dersom etablering av ein tredje
bustadsektor blir koordinert med tiltak for & bruke bygningar og materialar pa nytt. Nar
folket far auka kjopekraft vil ordremengda i byggjenaeringa auke. Da vil fleire f& moglegheit
til & kjope eigen bustad og ulikskapen i samfunnet blir jamna ut. Vidare blir miljget tatt meir
vare pa enn det som er tilfelle med dagens bustadpolitikk.
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191  Innlandet SV oppmodar SV om 3 setje transformasjon og gjenbruk av bustader og bygningar
192 pa dagsorden, og om 3 vise veg i arbeidet for ein meir berekraftig bustadpolitikk. Her kan
193 partiet markere seg positivt med ny politikk. Desse tiltaka bor vurderast:

194 e Ein nasjonal strategi for gjenbruk av tomme bygningar, som legg til rette for hag
195 grad av gjenbruk av statlege og kommunale eigedomar til bustadformaél, men og
196 private.

197 e Aberre tillate riving dersom det kan dokumenterast at rehabilitering ikkje er teknisk,
198 miljgmessig eller gkonomisk forsvarleg.

199 e Atilpasse forskriftskrav slik at det blir enklare & rehabilitere og transformere eldre
200 bygningar til bustader.

201 e Alovfesta eit minstekrav om at alle rehabiliterings- og nybyggprosjekt skal bruke ein
202 stor del naturlege materialar med lagt klimaavtrykk.

203 e Ainnfore tilskotsordningar samt skatte- og momsfordelar som oppmuntrar til

204 rehabilitering og gjenbruk framfor nybygg.
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AM 07-26
Nominasjonsprosess

Forslag til vedtak

1. Retningslinje for nominasjon vedtas

Bakgrunn

Innlandet SVs retningslinjer for nominasjon ble vedtatt i 2024, og skal oppdateres i forkant
av neste nominasjonsprosess.

Fylkesstyret innstiller pa 8 holde nominasjonsmate senest 1. november 2026.
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Innlandet SV
Retningslinje for nominasjon

Til behandling pa Innlandet SVs &rsmote 2026

1. Rammer
1.1 Lover og vedtekter

Rammer for nominasjonsprosessen er gitt i valglovgivningen og i partiets vedtekter. | tillegg vises
det til retningslinjer for gjennomfaring av nominasjonsprosess. Dersom det er strid mellom disse
dokumentene, legges valglovgivningen, partiets vedtekter og retningslinjer til grunn.

Partiets sentrale vedtekter fastslar:

§ 10-1 Nominasjonsprosessen i fylkeslaget

Fylkeslagets nominasjonskomite oppnevnes pa drsmate aret for fylkestings- og stortingsvalg.
Nominasjonskomiteen skal veere bredt sammensatt. Dersom det finnes et SU-lag, skal de vaere
representert i nominasjonskomiteen. Arsmetet vedtar ogsé mandat for nominasjonskomiteen
og tidsplan for nominasjonsprosessen.

Nominasjonskomiteen skal tilrettelegge for hay grad av medinnflytelse for medlemmer, lokallag
og SU i nominasjonsprosessen. Komiteen skal i sin innstilling legge vekt pé god kjgnnsbalanse og
god geografisk fordeling, der listeforslaget i starst mulig grad skal speile bredden og mangfoldet
i befolkningen i fylket. En eller flere plasser pé lista kan nomineres ved uravstemning.

Kunngjgring av nominasjonsmgtet, samt nominasjonskomiteens innstilling, sendes ut senest 30
dager for nominasjonsmatet.

Nominasjonsmgatet og/eller uravstemning ma avholdes innen fristen for listestilling, som er 31.
mars i valgéret.

Nominasjonsmgatets sammensetning bestemmes av fylkeslagets vedtekter. Dersom
sammensetningen ikke er fastsatt i lokale vedtekter, skal nominasjonsmgatets sammensetning
veere identisk med representasjon fra lokallagene pa fylkesarsmeotet.

Ved listestilling for stortingsvalg i fylker med flere valgkretser skal det avholdes separate
nominasjonsmgter for hver valgkrets. Man har kun stemmerett p4 nominasjonsmgtet i den
stortingsvalgkretsen hvor man er medlem.

Innlandet SVs egne vedtekter fastslar:

§ 4 Nominasjonsmgtet
Nominasjonsmetet har samme delegatfordeling som arsmatet (se § 3.1).

Nominasjonsmgatet er apent for alle medlemmer av SV og SU, men bare de valgte utsendingene
og fylkesstyret har stemmerett.
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1.2 Framdriftsplan for nominasjon

Nominasjonsmgte senest 1. november 2026

Maned  Frist Aktivitet Ansvar
Mar 30.3. Nominasjonskomiteen hoder oppstartsmate, innkalles av leder. NK
Apr 15.4. Oppstart av nominasjonsprosess. NK
30.4. Kontakte alle fra forrige periodes valgliste og sparre om de gnsker gjenvalg. NK
30.4. Anmode alle medlemmer i Innlandet SV om & fremme forslag til kandidater. NK
Mai 15.5. Frist for svar om gjenvalg. NK
15.5. Frist for & sende inn forslag til kandidater. Alle
30.5. Alfabetisk liste over foresltte kandidater sendes til behandling i lokallagene NK
30.5. Den alfabetiske listen offentliggjores pa nettsiden og sendes til medlemmer FS
Mai-aug Interne prosesser og arbeid med intervjuguide NK
Aug 30.8. Frist for & behandle forslag til kandidater og rangering av disse. LL
Sep Arbeid med intervjuer og vurderinger av listesammensetning NK
Okt 1.10. Frist for & avgi innstilling til valgliste. NK
1.10. Listeforslaget offentliggjeres pé Innlandet SVs nettsider. FS
1.10. Innkalle til nominasjonsmate med 1 méneds innkallingsfrist FS
1.10. Heringsperiode starter (varer til nominasjonsmatet) Alle
2210 Digitalt medlemsmgte der kandidatene og eventuelle benkekandidater NK
Nov 1.11. Nominasjonsmgatet avholdes. FS

LL = Lokallag, FS = Fylkesstyret, NK = Nominasjonskomite

Arsmgte 2026
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2. Nominasjonskomiteens arbeid

2.1 Nominasjonskomiteens sammensetning

Innlandet SV velger pa sitt &rsmete i mars 2026 en nominasjonskomité for Innlandet, med leder og
tre gvrige medlemmer. Innlandet SU velger i tillegg en representant.

2.2 Nominasjonskomiteens mandat

Nominasjonskomiteen skal framlegge sitt forslag til liste ved fylkestingsvalget int. framdriftsplan

i pkt. 1.2. Ved fylkestingsvalg i Innlandet kan en valgliste inneholde inntil 63 kandidater, tilsvarende
fylkestingets 57 faste medlemmer og ytterligere 6 kandidater. Alle kandidater skal stilles opp i
tydelig rekkefalge.

Komiteens videre oppgaver og plikter fremgar av nedenstéende retningslinjer og framdriftsplan.

2.3 Retningslinjer for nominasjonskomiteene

Samtlige medlemmer av nominasjonskomiteen forutsettes & akseptere disse retningslinjer for
nominasjonskomiteens arbeid:

1. Nominasjonskomiteens medlemmer avlegger taushetslafte vedrarende komiteens
arbeid og vurderinger. Dersom en delt innstilling avgis, skal dissensen klart fremkomme.

2. Nominasjonskomiteen stilles fritt i sitt arbeid med & vurdere aktuelle kandidater til
valglisten, men den er forpliktet til & hensynta de bestemmelser som er gitt nedenfor i
avsnitt 2.4.

3. Nominasjonskomiteen fremlegger forslag til valgliste innen fristen som er angitt i disse
retningslinjene. Sammen med nominasjonskomiteens innstilling skal det legges ved en liste
over samtlige innkomne forslag til kandidater.

4. Nominasjonskomiteen kan ikke foresld medlemmer av komiteen som kandidat til listen,
med mindre vedkommende trekker seg fra komiteen straks forslaget fremmes. Dette
gjelder uavhengig av om forslaget fremmes av et medlem i komiteen eller av andre. Dersom
vedkommende ikke gnsker & trekke seg, skal forslaget avvises. | begge tilfeller skal styret gis
umiddelbar orientering om forslaget, og om hvorvidt behandlingen av det har medfert at
det er avvist eller at medlemmet har trukket seg.

5. Komiteen skal gjgre seg kjent med de innspill som innkommer fra lokallagene,
sideutvalg og enkeltmedlemmer som gir bidrag til nominasjonsprosessen. Det forutsettes
at komiteen er til stede pa arrangementer i Innlandet SVs regi gjennom
nominasjonsprosessen.

8. En eventuell pravenominasjon skal inngd i bakgrunnsmaterialet som nominasjonskomiteen
vurderer.

7. Komiteen bar bestrebe seg pé a foresla en liste som virker samlende pé partiet og ivaretar
de forskjellige hensyn som er normale for en fylkestingsvalgliste.

Arsmote 2026
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2.4 Om kandidater

Valgloven gir bestemmelser om valgbarhet (§3-1) og retten til & kreve fritak fra valg (§3-2).

Nominasjonskomiteen stér fritt til & vurdere kandidatene, men det ber spesielt legges vekt pa deres
politiske engasjement, kunnskap og erfaring, evne og vilje til & skape gjennomslag for partiets
politikk, deres evne og vilje til & vaere en aktiv formidler av partiets politikk i den offentlige debatten,
vilje til & delta i den n@dvendige skolering, samt evne og vilje til & gjere en aktiv innsats i
valgkampen.

Nominasjonskomiteen stilles fritt i sitt arbeid med a vurdere aktuelle kandidater til valglisten, men
den er forpliktet til & innhente nadvendig informasjon fra kandidaten selv, og kan eventuelt
innhente informasjon fra andre kilder som den @nsker 8 benytte seg av.

Kandidater som foreslas pa listen forutsettes & ha akseptert dette pé forhand.
Nominasjonskomiteen plikter & innhente slikt samtykke fra den enkelte kandidat den foreslar &
nominere.

Kandidatene ma i hovedsak slutte seg til partiets prinsipprogram og vaere enig i partiets politikk.

Nominasjonskomiteen ma foresperre de foreslatte kandidatene hvorvidt de reserverer seg mot
enkeltstandpunkter i SVs prinsipprogram, Innlandet SVs program eller utkastet til nytt valgprogram
dersom dette ikke er vedtatt far nominasjonsmgtet. Dersom en kandidat reserverer seg, er det ikke
til hinder for at hen kan bli nominert, men det skal orienteres om forbeholdet i nominasjonsmgtet.

Kandidatene plikter dessuten & gjenta eventuelle slike forbehold nar det endelige programmet er
vedtatt, eller eventuelt ta forbehold for ferste gang pé dette tidspunkt dersom det aktuelle punktet
ikke var en del av det programutkastet som foreld pa nominasjonsmetet.

Avslutningsvis kan det tillegges at de kandidater som foreslas, forutsettes foreslatt fordi de anses
for & veere de som er best skikket til & arbeide for & fa gjennomfart partiets politikk i fylkestinget.

3. Organisasjonens forberedelser

3.1 Fylkesstyrets oppgaver

Fylkesstyret har ansvar for & innkalle nominasjonskomiteen til konstituerende mete og treffe tiltak
for & sikre at den utferer sine oppgaver i henhold til mandatet.

Fylkesstyret har ansvar for & innkalle til nominasjonsmate.

Fylkesstyret har ansvar for & treffe tiltak for & sikre at lokallagene gjennomfarer
nominasjonsforberedelsene korrekt.

Fylkesstyret innstiller pa tre tillitsvalgte for valglisten.

Arsmote 2026
Innlandet SV innlandet.sv.no 4



100
101
102
103

104
105
106
107
108
109

110
111
112
113

114
115
116
117

118

119
120
121

3.2 Lokallagenes nominasjonsforberedelser

Det forventes at lokallagene fremmer forslag til kandidater overfor nominasjonskomiteen. Sak om
hvilke kandidater man skal fremme, mé som et minimum behandles av styret i lokallaget,

men helst pa et medlemsmeote.

Lokallagene forutsettes & vedta en rangert liste over de kandidater de ansker & anbefale. Dette
listeforslaget kan maksimalt inneholde 63 navn. Lokallagene kan ogsa uttale seg om andre forhold,
som spersmalet om pa hvilken méate kandidatenes kjonn og geografiske tilhgrighet eventuelt skal
vektlegges, samt andre generelle innspill til komiteens arbeid. Slike generelle rad fra lokallagene skal
i likhet med den rangerte listen formuleres som vedtak, og tas opp til votering. Det skal fremgé om
lokallagets voteringer er gjort i styremgate eller medlemsmate.

Lokallagene kan i eget mate behandle innstillingen til valgliste, n&r denne foreligger fra
nominasjonskomiteen. Malet med metet ber farst og fremst vaere & drafte innstillingen for & fa
frem argumenter og ulike syn. Dersom det fattes vedtak, er ikke vedtaket bindende for den enkelte
delegat som pa lokallagets vegne mater pa nominasjonsmegtet.

Lokallagenes behandling av rangert listeforslag, samt behandling av nominasjonskomiteens
innstilling, bar foregé pé egne medlemsmater. Rett til & mate og stemme har de medlemmene av
partiet som er medlem i og som har betalt medlemskontingent til lokallaget for innevaerende ar.
Matene avholdes med innkallingsfrist pé 14 dager.

Lokallagenes utsendinger til nominasjonsmgtet skal vaere valgt av et medlemsmgte eller &rsmate.

Protokollen fra lokallagets mate skal sendes til nominasjonskomiteen innen fristen for levering av
rangert listeforslag, og ber inneholde deltakerliste. Protokollen ber videre inneholde navn pa de
personer matet snsker oppfart pa listen, i hvilken rekkefelge og med avgitt stemmetall.

Arsmote 2026
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4. Organisasjonens etterarbeid

4.1 Fylkesstyrets etterarbeid med listen

Fylkesstyret har ansvar for at listens tillitsvalgte har levert valglisten til valgstyret senest 31. mars
2027 kl. 12:00.

Listen ma inneholde det nadvendige antall rangerte navn. Kandidatene skal nevnes med fulle
navn og bostedsadresse dersom dette er nadvendig for & unngd sammenblanding. Oversikt over
kandidatenes fadselsdato skal vedlegges listeframlegget.

Det mé klart fremgé pa listen hvilket valg det gjelder. Overskriften skal vaere SV — SOSIALISTISK
VENSTREPARTI.

Listeforslaget skal vaere underskrevet av listas valgte tillitsvalgte. Disse skal ha myndighet til 8
forhandle med fylkesvalgstyret eller valgstyret om endringer pé listeforslaget. Listas tillitsvalgte har
myndighet, sammen med fylkesstyret, til & trekke listeforslaget tilbake.

Valgstyret offentliggjer de godkjente valglistene.

5. Valgprosedyre pa nominasjonsmgatet

P& nominasjonsmetet legges nominasjonskomiteens forslag til grunn. Hvis det er dissens i
komiteen, legges flertallets forslag til grunn.

Endringsforslag til nominasjonskomiteens innstilling mé stilles til en bestemt plass p4 listen. Det er
ikke adgang til & foresla at en person skal settes inn pa listen pé en bestemt plass, og at evrige navn
skal forskyves nedover.

Skriftlig votering foretas dersom en av de stemmeberettigede p& matet krever det, eller hvis to eller
flere kandidater er foreslatt til en bestemt plass pa listen.

Dersom det kun foreligger ett forslag til en eller flere bestemte plasser pa listen, og ingen forlanger
skriftlig votering, kan valgene gjares ved akklamasjon.

Ved votering gjelder falgende:

1. Den er valgt som oppnar flere enn halvparten av de avgitte stemmer.

2. Dersom ingen kandidat i farste valgomgang oppnar flere enn halvparten av de avgitte
stemmer, foretas omvalg. Er det flere enn to kandidater, faller kandidaten med feerrest
stemmer ut i hver valgomgang, inntil én kandidat oppnar flere enn halvparten av stemmene.
Dersom to eller flere kandidater oppnar det samme antall faerreste stemmer i samme
valgomgang, foretas loddtrekning om hvilken kandidat som faller ut.

3. Né&r to kandidater gjenstar, er den valgt som har fatt flest stemmer.

4. Ved stemmelikhet foretas en ny votering. Ved fortsatt stemmelikhet legges innstilingen til
grunn. Dersom ingen av kandidatene var innstilt foretas loddtrekning.

Arsmote 2026
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AM 08-26
Valg

Innstilling

Innstilling fra valgkomiteen utsendt 6. februar:

Begrunnelse for valgkomiteens innstilling

Det har veert et méal for valgkomiteen a8 speile fylket pa en god mate, og at vi innstiller pé et
fylkesstyre som bade bidrar til fornyelse, kontinuitet og lokal representasjon. Basert pa
innspillene som har kommmet fra lokallag og dagens styremedlemmer, har valgkomiteen
ogsa vektlagt at det er behov for & tilfare mer arbeidskapasitet i styret, og det er behov for
en ledelse som er godt motivert til & gjere en jobb for fylkeslaget.

Innlandet er Norges starste fylke og SVs lokallag i de ulike kommunene har ulike behov. For
& ivareta disse behovene er det ngdvendig med et fylkesstyre som ikke bare ser fylkeslaget,
men ogsa lokallagene og kommunene. Dette hensynet mener vi denne innstillingen ivaretar
pa en god mate.

Valgkomiteen er glad for at Amund Rehr Heggelund har sagt ja til 8 bli innstilt som ny
fylkesleder. Han har lang erfaring fra politikk og organisasjonslivet. Han har erfaring fra bade
kommunepolitikken som kommunestyrerepresentant og fylkespolitikken som
fylkestingsrepresentant. Han har ogsé erfaring som nestleder i Innlandet SV og fra SVs
sentralstyre, og kjenner godt til fylkeslaget og resten av partiorganisasjonene. Valgkomiteen
mener at Heggelund har de kvalitetene som er nadvendig for & lede Innlandet SV.

Kjersti Tommelstad har vist seg 8 veere en dyktig nestleder i innevaerende periode og Niklas
Aas Skovdahl har framstatt som et solid AU-medlem, som sammen med fylkesleder har
utgjort arbeidsutvalget i Innlandet SV. Valgkomiteen innstiller pé at de to fortsetter som
nestleder og AU-medlem.

Valgkomiteen mener at vi med dette innstiller pd et styre som er godt egnet til & sammen
lede Innlandet SV inn i et valgdr og en periode der organisasjonen skal bygges videre.

Valgkomiteen i Innlandet SV innstiller enstemmig pé folgende kandidater til fylkesstyret i
Innlandet SV for perioden 2026 - 2027:

Arsmete 2026
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Leder Amund Rghr Heggelund Stange 1 ar
Nestleder Kjersti Tommelstad Vestre Toten ar
AU-medlem og fagpol. leder Niklas Aas Skovdahl Gausdal 1ar
Kvinnepolitisk leder Eivor Braastad Ringsaker ar
Medlem Pernille @degaard Etnedal 1 ar
Medlem Sigrun Kristoffersen Ser-Odal ar
Medlem Rolf Jgrn Karlsen Gjavik 1ar
Medlem Camilla G. @ien Hamar ar
Medlem Varin Dagsgard-Marstein Lom ar
Medlem One Enerud @ystre Slidre ar
SU-medlem Elliot Kvamme Qyer ar
Samepolitisk koordinator * Lina Marja Allas Karlsen 1 ar
1.vara Anne Bi Hoffsten Hamar 1 ar
2.vara Tollef @stvang Os ar
3.vara Jo Sveen Aukrust Lom 1 ar
SU 1. vara Emilie Brendlakken Qyer 1ar
SU 2. vara Sanna Balsam Gjavik ar
SU 3. vara Ingvild Bryn Rusten Ringsaker 1 ar
* Utpekt av samepolitisk rad

Nettverksledere

Kvinnepolitisk leder Eivor Braastad Ringsaker

Fagpolitisk leder Niklas Aas Skovdahl Gausdal

Miljepolitisk leder Ole Midthun Hamar
Landsstyrerepresenta nter

Representant Amund Rghr Heggelund Stange

Representant Kjersti Tommelstad Vestre Toten

1.vara Niklas Aas Skovdahl Gausdal

2.vara Varin Dagsgard-Marstein Lom

3.vara Camilla G. Gien Hamar

4. vara Ole Midttun Hamar
Valgkomite

Ettersendes fra valgkomiteen.

Arsmate 2026
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Nominasjonskomite

Leder Sigrun Kristoffersen Ser-0Odal
Medlem Jargen Damskau Lillehammer
Medlem Jo Sveen Aukrust Lom
Medlem Anne Bi Hoffsten Hamar
Medlem Eldri Svisdal Elverum
SU-medlem Elliot Kvamme ayer

Vara Christian Haugen Ringsaker
SU-vara Amalie Kvernsveen Gjovik
Revisor

Revisor Svein Holen Lillehammer
Revisor Karin Jansen Jstre Toten
Vara Christian Haugen Ringsaker

Arsmate 2026
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Innledning til arsmotet
Marthe Hammer om

politisk strategi

I tillegg til sakslista, er det satt av god tid til innledning og debatt om SVs politiske strategi.

SVs landsstyre har vedtatt vedlagte debattnotat, som skal behandles pa alle
fylkesdrsmotene. Malet er 8 tydeliggjore partiets plass og rolle i det politiske landskapet.
Det nye strategien skal vedtas pa landsstyrematet 21.-22. mars.

Fylkeslaget holder i tillegg til &rsmotedebatten et digitalt mete i forkant av
landsstyremgtet: onsdag 18. mars.

Arsmate 2026
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SV

Politisk strategi

- debattnotat til fylkesarsmotene

Vedtatt av landsstyret 17. januar 2026

SV har som mal & veere det ledende rgdgranne partiet til venstre for Arbeiderpartiet og legge
grunnlaget for & bli et bredt sosialistisk folkeparti. Pa kort sikt skal vi gjenvinne oppslutninga i
de gruppene vi har nadd de siste arene og pa lengre sikt treffe det breie laget av befolkninga.

Verden har blitt mer urolig. Venstresidas maktgrunnlag og ideer star svakere enn far. Avmakt,
avstand og utrygghet skaper grunnlag for ytre hgyres framvekst i en rekke land. De spiller pa
utrygghet og nasjonalisme, og de svekker menneskeverdet. Et viktig mal for SV er & bygge
allianser og hindre at ytre hgyre far mer makt i Norge. Partilandskapet i Norge ser annerledes
ut etter stortingsvalget i 2025. Ap har tatt steg til hayre og det er starre konkurranse til venstre
for Ap. Denne situasjonen gir bade muligheter og utfordringer.

Alle politiske partier har oppstatt pa grunn av ulike konflikter i et samfunn. Med et nytt politisk
landskap hvor SVs kjernesaker ogsa forbindes med andre partier, ma vi pa nytt ta stilling til
hvilke saker vi som parti skal fronte i den offentlige debatten. Pa vart beste forener SV det
rede, det greanne og evnen til & styre. Vi blir det handlekraftige og helhetlige partiet som
redgrenne velgere gnsker. Pa vart verste blir vi nummer to i alt.

Den nye situasjonen krever et nytenkende og enda tydeligere parti. Det betyr ogsa at vi ma
prioritere hardere. Hvis vi gnsker at vi skal forbindes med noen omrader og saksfelt ma disse
prioriteres opp. Noen ganger betyr det mindre oppmerksomhet pa andre saker selv om de er
viktige.

Dette debattnotatet viser noen veivalg. Den gir ikke en ferdigdiskutert oversikt over
enkeltsaker, men stiller noen spgrsmal om veivalg framover

Diskusjonene i fylkeslagene vil veere viktige bidrag til arbeidet videre med en politisk strategi
for perioden. Denne strategien skal vedtas av landsstyret i mars 2026.

Malet med strategien

1. Stake ut en politisk kurs for partiorganisasjonen de neste arene.

2. Tydeliggjere var plass og rolle i et nytt politisk landskap.

3. Tidlig meisle ut SVs hovedsaker, hovedfortelling og malgruppe til kommunevalget 27
og stortingsvalget 29

post@sv.no | sv.no



SV

Hvorfor stemmer folk pa oss, og hva gjor
at ikke flere gjor det?

SV skiller seg ut ved a veere det eneste rgdgrenne partiet, som ser kampen mot gkende
forskjeller i sammenheng med kampen for a fa ned utslipp, bevare natur og omstille Norge. Vi
kombinerer det & vaere et styringsparti, som stiller til valg for & seke makt og ta ansvar med
det & kreve systemendringer.

Vare velgere setter pris pa denne helheten og at vi vil ha endring. Vi har hay troverdighet pa
saker som fordeling, sosiale forskjeller, offentlige tienester og miljg og klima. Velgere som
vurderer & stemme pa oss, men gar til AP sier de vurderer oss nettopp fordi AP alene gar for
langt til heyre, samtidig er de skeptiske til var evne til a fa ting gjort og om vi er realistiske
nok. Velgere som vurderer oss opp mot MDG og Radt sier de setter pris pa var evne til & fa til
konkrete forbedringer og at vi bade ser det rade og det grenne. Samtidig vil de ha en enda
tydeligere stemme. Velgere som vurderer oss opp mot MDG og Radt sier de setter pris pa var
evne til & fa til konkrete forbedringer og at vi bade ser det rede og det grenne. Etter
budsjettforhandlingene hgsten 2025 har imidlertid bade Radt og MDG pravd a ta rollen som
partiene som far til konkrete forbedringer. Dermed blir ogsa kampen om oppmerksomhet og
velgere sterkere her.

Vi har ogsa utfordringer som trekker i ulike retninger med hvordan vi oppfattes av velgerne.
Noen av dem er at folk har etablerte forestillinger om partiet som ikke er de samme som vi
selv gnsker eller kjenner oss igjen i. Eksempler pa dette er at pa den ene siden oppleves SV
ikke som et spesielt radikalt parti. | mange tilfeller fremstar vi som stgrre forsvarere av
etablerte systemer enn menneskene systemet er til for. Mange velgere synes det er uklart
hva vi prioriterer hgyest, samtidig som det er helheten flest trekker fram for hvorfor de
stemmer eller vurderer SV. Det er ogsa mange som er enige i malene vare, men mener Vi
mangler realisme.

SVs problem er neppe at vi mangler gode forslag og tiltak, men at folk ikke oppfatter at de
svarer pa de viktigste utfordringene. Dette henger sammen med at hgyresida i stor grad har
klart & dominere problembeskrivelsen i det offentlige ordskiftet. Deres svar framstar da som
mer logiske. Vi er ogsa for darlige til & bruke et hverdagslig og folkelig sprak. Dette betyr at vi
har en jobb & gjgre i maten vi snakker om politikk pa, hvordan vi far budskapet vart ut til folk
og hvilke saker folk forbinder med oss. Det er ogsa viktig &8 huske pa at fa som har sterke
negative oppfatninger av oss, og ikke minst at vi er det starste nr.2-partiet. Det vil si det
partiet flest peker pa hvis de skulle stemt pa et annet parti. Potensialet er derfor stort. Men
hvilke grep gjar at vi far det beste ut av det?

Viktige spersmal:

Hva gjgr SV unikt blant de redgrgnne partiene og hvordan far vi det best fram?

Hvilke oppfatninger om SV og var politikk er det viktig at vi far endret?

Hva skal til for at SV kan gke var troverdighet som et redgrent parti som far ting gjort?
Hva vil vi at folk skal tenke pa nar de tenker pa SV?

onh -
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SV

Hvem er vi til for?

SV skal alltid veere et lyttende parti. Vi skal sgrge for at vi har gode svar pa folks utfordringer i
hverdagen og at vi hgrer pa innvendingene mot var politikk. Men selv om vi skal lytte sa skal
vi ikke snu kappa etter vinden.

Skillet i hvem som tjener og hvem som taper pa SVs politikk gar ikke mellom kvinner og
menn, offentlig eller privat sektor, bygd eller by, men om man er tjent med et samfunn med
mer folkestyre, rettferdig fordeling og en framtidsretta miljgpolitikk. Flertallet tiener pa SVs
politikk.

De siste arene har hgyresida nasjonalt og internasjonalt styrket seg. Ytre hgyre har vunnet
terreng i flere land og er mer ekstremt, autoriteert og farlig enn far. Ytre hgyre setter folk opp
mot hverandre, gir starre frihet til markeder enn mennesker og gjar minoriteter til
syndebukker. Samtidig peker hgyresida ofte pa reelle utfordringer som treffer folk, men uten a
ha lgsninger som gir folk bedre liv eller styrker demokratiet. SV skal veere et tydelig
antirasistisk parti som knytter kampen mot rasisme og diskriminering til kampen mot
gkonomisk ulikhet og maktkonsentrasjon.

Folk ma vite at SV er et parti de kan tro pa og som kjemper for saker som er viktige for dem.
Dette gir noen viktige valg: Dersom malet er & veere et parti for det store flertallet er det viktig
at vi prioriterer saker hvor det store flertallet kjenner seg igjen i og har interesse av. Dersom
malet er & hindre at noen faller utenfor kan vi vaere mer malrettende, men samtidig sier vi
indirekte at flertallet har det greit nok.

Landstyret har tre alternativer som konkretiserer dette:

e Alternativ A: Vi skal veere et parti som tar de store utfordringene pa alvor. Vi har en
politikk som skaper et bedre samfunn for det store flertallet og samtidig l@ser de store
utfordringene vi mater. Dette betyr & prioritere saker som angar mange.

e Alternativ B: Vi skal vaere et parti som tar de store utfordringene pé alvor. Vi har en
politikk som hjelper de som faller utenfor og samtidig l@ser de store utfordringene vi
mater. Dette betyr a tette hull i velferdsstaten og prioritere saker som hjelper de som
blir ekskludert.

e Alternativ C: Vi skal veere et parti som tar de store utfordringene pa alvor. Vi har en
politikk som skaper et bedre samfunn for det store flertallet med bedre universelle
velferdstjenester og mindre forskjeller, samtidig som vi kiemper for en velferdsstat
med lavere terskler, mer samarbeid pa tvers og som nar raskere frem med hjelp til de
som har de storste behovene.
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SV

Valg av saker

SVs to grunnpillarer er kampen mot gkonomisk ulikhet og for et samfunn som legger
miljghensyn til grunn. Men innenfor disse omradene ma vi velge hvilke saker vi skal prioritere.

Mindre forskjeller

Velferdsstaten er under press, samtidig er det mange som sliter med hverdagsgkonomien.
Begge deler er viktige a ta tak i, men inngangen kan veere ulike. Det er mye lettere a finne
politiske saker som pavirker den offentlige velferdstaten. Samtidig er de aller fleste velgere
opptatt av det naere og sin egen families gkonomi.

Her er det ikke snakk om a velge enten eller, men hvilket ben vi skal sta tyngst pa.
Landstyret har to alternativer som konkretiserer dette:

Alternativ A: Den aller viktigste saken i perioden blir & jobbe for at det blir lettere for folk & fa
endene til &8 mgtes. Dette kan gjeres gjennom ulike grep, som a sgrge for at ytelsene gker,
skattene for grupper blir lavere eller at det offentlige bidrar med a fjerne regninger eller bidra
til at kostnader til bolig, barn eller matinnkjap blir billigere. Dette er saker som opptar mange,
men som er mer indirekte under demokratisk kontroll.

Eksempler pa saker her kan veere:
¢ Tatilbake styringen av boligmarkedet og jobbe for en boligpolitikk som sikrer folk et
sted & bo
¢ Redusere matprisene, bryte opp kjedemakta og fa kontroll pa matmarkedet"
o Billigere offentlige tjenester, gkte ytelser og endret skattesystem

Alternativ B: Den aller viktigste saken i perioden blir & sgrge for at velferdsstaten fungerer for
folk. Det ma bety nok folk pa jobb, mer midler og bedre tilgang til velferdstjenestene.
Velferden er under press, samtidig som ulikheten ikke har veert stgrre pa 100 ar. De rikestes
private forbruk har gkt voldsomt, samtidig som den offentlige fattigdommen i mange
kommuner er prekeer. Et trygt samfunn for alle krever mer omfordeling, slik at bade mer
penger og arbeidskraft kan brukes i fellesskapssektoren.

Eksempler pa saker her kan veere:
e Barn og unges oppvekstsvilkar
e Forsvare og utvide velferden.
e Okt bemanning
¢ Fjerne unadvendig rapportering og gi de ansatte mer tillit til & gjare jobben.
e Bedre kommunegkonomi.
o Jobbe for velferd uten profitt, konkurranseutsetting og privatisering.
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1. Hva skal veere aller viktigst for SV? Kampen for at folk skal fa mer a rutte med eller en
bedre finansiert velferdsstat?

2. Hvilke saker, innenfor de to omradene, er best egnet til & utgjgre en positiv forskjell og
som velgerne er opptatt av og enige med oss i?

3. Hovilke saker kan egne seg til 8 mobilisere folk til aktiv handling, slik at vi kan bygge
bevegelse rundt sakene som gker muligheten for & vinne fram?

Til diskusjon:

Klima og natur

SVs grenne politikk kombinerer to hensyn: ivaretakelse av klima og natur. Vart overordnete
mal i miljgpolitikken er at Norge skal bli et lavutslippssamfunn som evner a ta vare pa naturen
var. Dette gjelder hele samfunnet, som transport og industri, men ogsa hva vi produserer, og
maten vi produserer pa. Denne overgangen ma gjegres pa en mate som skaper flere nye
jobber og som ivaretar arbeidsfolk i industrien, folks skonomiske trygghet og natur.

Til tider oppstar det dilemmaer her. Noen av disse er mellom profitt og milja. Disse er enkle.
Neeringslivet ma ta sin del av ansvaret for langsiktighet. Selv om det kan redusere
overskuddet noe. Og overskuddet fra bruk av naturressurser og nye neeringer skal komme
fellesskapet til gode. Andre dilemmaer er vanskeligere. Vi anerkjenner behovet for &
produsere mer strgm hvis vi skal vekk fra fossile energikilder, samtidig som all
kraftproduksjon har negative konsekvenser. Et annet dilemma er hvordan vi kombinerer
verdiskaping med det a begrense forbruket av naturressurser. Det er ogsa et spgrsmal i hvor
stor grad var miljgpolitikk skal operere innenfor dagens gkonomiske system, og hvor vi ma
erstatte markedsstyring med demokratisk styring for & na mala vare.

Det er ogsa et spgrsmal om hvilke saker vi skal prioritere? Heller ikke her kan vi velge. Vi ma
bade ta tak i de aller sterste spgrsmalen og de hverdagsneere.

Eksempler pa saker her kan veere:

e Sikre en gronn og rettferdig omstilling som skal kutte utslippene i tréd med Paris-
avtalen, samtidig som vi skaper nye arbeidsplasser.

e Tavare pa, og verne om mer natur.

e Sgarge for robuste lokalsamfunn og beredskap mot klimaendringer, giennom
klimatilpasning og lokale energilgsninger.

e Satse pa sirkulaergkonomi. Det vi produserer skal holde lenger, kunne repareres og
resirkuleres.

Til diskusjon:

1. Hva ma til for at SV skal fortsette & ha troverdighet som et miljgparti?
2. Hvordan type saker skal vi prioritere aller hgyest?
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